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| Helyi Esélyegyenl@ségi Program (HEP) J

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrél és az Esélyegyenléség El6mozditdsardl szl 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl sz6l6
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz8l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tiszasz6l6s Kézség Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vaéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl@ségi Programmal Osszehangolja a
telepilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormdnyzat fenntartésaban lévé intézmények
miikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

lelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Tiszasz8l8s Jasz — Nagykun — Szolnok Megye észak — keleti cslicskében, a Tisza bal partjan, Tiszafured
mellett taldlhato. Legfébb vonzereje kiilonleges természeti kdrnyezete: a mintegy 6,5 km hosszu Tisza-part
és a 7,0 km hosszt Holt-Tisza part, valamint ezek szines ndvény, — és allatvilaga.

A Kdzség teriiletén taldlt régészeti leletek alapjan megallapitottak, hogy mar az Gskorban éltek itt emberek.
Ezt tamasztja ald az a rézkori lelet, melyet 1839-ben taldltak a ,Nagyaszd” partjan. Az egyediilallo lelet a
JTiszasz6l6si kincs” néven valt ismertté, melybél egy aranyvért a Nemzeti Mlzeumban, tobbi része pedig
Bécsben lathatd. Az els irdsos emlités az 1332-37-es évekre tehetd : 1337-ben Zeuleus volt a teleplilés
neve. A torok hdédoltsag, a haboruik idején lakoi elmenekiiltek vagy megfogyatkoztak, de mindig visszatértek
és (jjaépitették a telepilést. A , Tisza , elétag a XVII. szazadbhan jelent meg a kozség nevében, kes6bb
allandésult, a ,Szollgs”, vagy ,Sz6l8s” nevet pedig a tiszai foldhdtakon talalhatd vadsz6l6rél kaphatta a
kozség. 1900-ban nagykdzségi rangban allt, mert 2455 lakosa, hazainak szama 480 volt.

1950. januar 1-jétdl az addig Heves megyéhez tartozd kozséget Szolnok megye teriiletéhez csatoltak. Ekkor
megnyilt a bolcséde és a napkoézi-otthonos dvoda, a kultirhaz. A lakossag nagy része a Szarvas Sandor, majd
a Pet6fi TermelGszovetkezetben dolgozott. 1984-ben Tiszafiired nagykdzséget vdrossd nyilvanitottak, ez
sorsforduld volt Tiszasz6lGs életében is, teljesen megsz(int onallésaga. A lakossag torekedett elveszett
onalldsaganak visszaszerzésére. A 2000. majus 7. napjan megtartott kozmeghallgatdson a Tiszafliredtdl valé
elvalds érdekében aldirdsgydijtés indult, ezért Tiszaflired varos képvisel§-testiilete 2000. junius 18.-ra helyi
népszavazast irt ki, mely érvényes és eredményes volt, a szavazatok 96,6 %-a a kiilénvalas mellett szdlt.

2002-ben a koztarsasagi elndk Tiszasz6lést onallo telepliléssé nyilvanitotta. A 2002-es oktdberi valasztasok
utdn megalakult a helyi onkormanyzat. Telepllésink a 64/2004.(1V.15.) Korm.rend. alapjan
teriletfejlesztési szempontbdl leghatrdnyosabbnak mindsitett 48 kistérség egyikében talalhatd. Tiszafiired
Varostol torténd szétvdalaskor telepilésiinkdn a kiépitett utak aranya 27 % volt, jelenleg is csak 41 %-os a
kiépitettség. Az elmaradt fejlesztéseket palyazati Gton elnyert tamogatasok segitségével igyeksziink potolni.
A kozség fejl6désének egyetlen jarhato utja, a Tisza folyd kozelségének kihaszndlasa, a turizmus
fejlesztésében van. TiszaszélGsnek olyan természeti adottsagai vannak, melyekkel a kornyez6 telepilések
nem rendelkeznek.

" Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid
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A telepiilésen taldlhaté intézmények Onkormanyzati Hivatal, Hat Szin Virdg Ovoda, Altaldnos Iskola és
Tiszaszentimre Reformatus Szocialis Szolgéltaté Kozpont. Tiszasz6l6s Kozség lakonépessége minden
természeti vonzereje ellenére évrél évre csokken az alabbiak szerint:

Demografia
1. szamu tablazat — Lakonépesség szama az év végén

1. szamu tablazat -
Lakénépesség szama az év
végén

F6 Valtozas
2007 1966
2008 1949 99%
2009 1946 100%
2010 1934 99%
2011 1945 101%
2012 1506 77%

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa:

Lakénépesség
2500
2000
1500
1000
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0
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A telepilés teriilete 47,710 km2 (4771 ha), lakossaga 2001. decemberében 1730 f§, amely a 2012-es
adatokhoz képest (1586 fG) mintegy 8,33%-0s csokkenést mutat.

Amint az kozismert, Magyarorszag lakossaga folyamatosan csokken. Jelentds kialénbség van azonban az
orszag, illetve a régios egyes terliletei kozott a fogyas mértékét tekintve. A Dél — Alféld népessége az elmult
10 év soran nem egészen 3,6%-kal csokkent. Jasz — Nagykun — Szolnok Megye esetében ugyanez a mutatd
7,1 %-al csokkent.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség

fé %
nék | férfiak | osszesen nék férfiak

né 793 | 793 | 1586 | 50% | 50%

0-2 évesek 0
0-14 éves 9%6 125 1
15-17 éves 33 47

18-59 éves 378 489

60-64 éves 50 48

65 év feletti 159 84

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség megoszlasa diagram:

Allandé népesség onélkves
65 év feletti 13%

22%

15-17 éves
5%

60-64 éves
7%

= 18-59 éves

65 ov Allapdo népesség - férfiakyes
11% 16%

60-64 éves

6%
15-17 éves

6%

A tabldzat adataibdl, valamint a diagram szemléltetésével jol lathato, hogy Tiszaszélés kdzséghen 2012.
evben hogyan oszlott meg a lakossdg szama korcsoportonként és nemenként.
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé | 0-14 éves korl.'i allandé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f&)
2001 258 298 86,6%
2008 247 278 88,8%
2009 247 262 94,3%
2010 247 239 103,3%
2011 243 221 110,0%
2012 141 210 67,1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
120,0%

100,0%

80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az oregedési mutatok alapjan elmondhatd, hogy TiszaszélGs lakossaga jelentdsen oregszik. A 2012-es
adatokrdl viszont elmondhatd, hogy annak ellenére hogy 0-14 éves koru allandé lakosok szama csokken, a
65 év feletti magas haldlozas miatt tulsilyban vannak a 14 év alattiak.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 65 48 17
2009 30 38 -8
2010 43 29 14
2011 37 27 10
2012 3 13 -10

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Belféldi vandorlasok - egyenleg (f6)
20

15

10

w

2008 2010 2011 2013 2014 2015 201e 2017
-5

-10

-15

Az elmult évek soran tapasztalhatd bevandorlasokat vizsgalva nem lehet egyértelm( kovetkeztetéseket
levonni a telepiilés vonzerejével kapcsolathan: 2008., 2010. és 2011-ben folyamatosan és 2009. és 2012-
ben jelentdsen csokkent a bevandorlasok szama ugyanakkor az elvandorlasok szama folyamatos
csokkenése figyelhets meg.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

A Sl : 2 X ; természetes
élve szliletések szama haldlozasok szama Wiss
szaporodas (f6)
2008 10 26 -16
2009 13 21 -8
2010 11 19 -8
2011 10 19 -9
2012 13 24 -11

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f&)

0
5 2013 2014 2015 2016 2017
-4
-6
8
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Az orszagos negativ népesedési tendenciak a telepiilésre is jellemzéek. A telepiilés demogréfiai problémajat
az allandodsult természetes fogyas jelenti, aminek kovetkeztében a kozség lakossagszama lasst Uitemben
folyamatosan csokken.

Az elmult évek soran tapasztalt gyermeksziiletéseket vizsgalva egyértelm{ kovetkeztetéseket nem lehet
levonni a népessegcsokkenéssel kapcsolatban 2009., 2010. és 2012. években emelkedést 2008. és 2011-
ben csokkenés figyelheté meg.

A természetes szaporodas folyamatat vizsgdlva azt allapithatjuk, meg hogy az elmult 5 évben negativ volt a
telepllés mérlege. Az ok a természetes fogyas, a haldlozdsok szama meghaladta az élve sziiletések szamat.

Ertékeink, kiildetéstink

Az egyenld banasmadrol és az esélyegyenlség el6mozditasirdl 2003. évi CXXV. Torvény 63/A. §-a az
alabbiak szerint kotelezi az onkormanyzatokat arra, hogy a telepilési esélyegyenl@ségi programot
fogadjanak el:

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat Képvisel§ — testiilete déntésein keresztill fejezi ki elkdtelezettségét az
esélyegyenlGség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatédrozott, ilyen irdanyl kotelezd feladatok
ellatasan tul a telepllés nem Onkormanyzati fenntartdsd intézményeivel, tarsszervekkel, civil
szervezddésekkel, egyhdzaival, egyesileteivel és alapitvanyaival kozosen torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriletén.

A kozség az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozdsaban az érdekelt intézmények, szervezédések is aktiv szerepet jatszanak,
elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is.

Ertékként kezeljik:

Szolidaritas
Telepllésiink kozosségeinek érdeke a szolidaritas erdsitése, amely nagyban el@segitheti a hatrdnyos

sy

a fennallo fizikai és informacios akadalyokat meg kivanjuk sziintetni.

Méltanyos és rugalmas bandasmad
A megkllénbdztetés tilalma, az egyenl§ banasmod elve nem alkalmas az &sszes |étezd egyenlGtlenség
megszintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedések kidolgozasara toreksziink, amelyek

A pozitiv diszkriminacid lehet8sége

Az EU lehet6vé teszi a nemek szerinti eltéré banasmaod alabbi formait, ha annak célja kizardlag az, hogy
kikiiszoboélje a multban elszenvedett hatranyos megkiilonbdztetés hatdsait. A pozitiv diszkriminacié csak
egy lehetdség, amire az EU nem kotelezi a tagallamokat.

A gyakorlat azt mutatja, hogy a hazankban is egyre gyakrabban élnek a pozitiv diszkriminacio eszkozével,
mert a diszkriminacié tilalmanal tobbre van sziikség az eléitéletek lekiizdéséhez. A pozitiv diszkriminaciot
leggyakrabban a munkaerd — piaci érvényesiilés és a kozéletben vald részvétel segitségére alkalmazzak.

Az esélyegyenlség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb kor( tarsadalmi tudatosuldsa kovetkeztében
Tiszasz6l6s Kozség Onkormdnyzata az aldbbiakban felvazolt Helyi Esélyegyenléségi Programot alkotja meg.

QDJ /// 8




Célok

A Helyi Esélyegyenl|8ségi Program atfogo célja

Célunk hogy Tiszasz6l8s olyan telepllés legyen, ahol azon elsédleges alapelv érvényesil, hogy minden
ember egyenld. Célunk tovébbd, hogy koézvetlen vagy kozvetett diszkriminacio, illetve hatranyos
megkiilonboztetés senkit se érjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi, vallasi, nemi, életkor, csaladi allapot,
fogyatékossag vagy mas okbdél adodoan.

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadéséval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandsmad, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kdvetelményét,

e akozszolgaltatdasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciomentességet,

e szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsédg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémadk komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményt —
az ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmiikodik az intézményfenntartd kdzpont
teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évs célcsoportokba tartozék szamat és aranydt, valamint
helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a terlileteken jelentkezé problémadkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét el6segité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

@u{//// :




A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kérnyezet révid bemutatésa

A Magyar Koztdrsasag Orszaggy(ilése elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltdsagu
személyként élhessen, azon szandékatdl vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkillonboztetést elszenvedSk szamara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenlGség el6mozditdsa
elsGsorban allami kotelezettség — tekintettel az Alkotméany 54.§ (1) bekezdésének 70/A. §-ara — megalkotta
a 2003. évi CXXV. torvényt az egyenld bandsmadrol és az esélyegyenldség el6mozditdsardl.

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé handasmodrél és az esélyegyenl@ség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el&irdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” széld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiiléngs figyelmet forditva a

= a3 Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz416 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

= aszocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

= 3 foglalkoztatds el8segitésérél és a munkanélklliek ellatasarol szdléd 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= azegészségligyrdl szlo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

* a muzealis intézményekrél, a nyilvdnos kdnyvtari ellatasrdl és a kozmivelddésrdl szold 1997. évi
CXL. Torvény 4.§.

= anemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzatanak Képviseld — testiilete déntésein keresztiil fejezi ki elkdtelezettségét
az esélyegyenlgség teriletén.
A Helyi EsélyegyenlGségi Program készitése soran alkalmaztuk:
e A Gyermekek védelmérél sz616 14/2005.(V111.01.) szamu Onkormanyzati rendeletet,
e Az egyes anyagi és természetbeni szocidlis ellatasokrdl, a személyes gondoskodast nydijtd
ellatasokrol és azok igénybevételérdl sz6l6 3/2009. (111.31.) szamG Onkormanyzati rendelet,
e Tiszasz6l6s Kozség Helyi Epitési Szabalyzatardl szol6 10/2011. (VII.11.) szdmi Onkorméanyzati

@‘*ﬁi///
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és teleplilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
e Tiszasz6l6s Kozség Telepllésfejlesztési Stratégia
e Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
o Tiszasz6l6s Kozség Epitési Szabalyzata
e Hat Szin Virdg Ovoda Tiszasz8|6si Tagdvoda Helyi Nevelési Programja

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Tiszasz6l6s Kozseg a tiszafiiredi kistérség teriletén talalhatd. A kistérség Jasz-Nagykun-Szolnok megye
északkeleti részén helyezkedik el. A kistérség telepiléseinek szama 13, teriilete 847 km2, lakénépessége
2004. december 31-én 40 082 f6. Néps(ir(isége az orszdgos atlagnak minddssze 46,6%-a (51,4 f6/km 2), és
az elvéandorlas tovabbi kedvez6tlen tendencidkat eredményez. 1995 és 2004 kozott a kistérség
lakénépessége 7%-kal csokkent, aranyaiban jobban, mint a megye, vagy akar a régio lakossaganak szama.
A kedvezményezett kistérségek besoroldsarol szolé 311/2007. Kormanyrendelet alapjan a kistérség a
komplex programmal segitendd leghatranyosabb helyzetii kistérségek besorolast kapta.
Tiszasz616s Onkormanyzata az dvodai nevelést, valamint a szocidlis ellatast tarsuldsi formanban latja el. Az
6voda esetében Hat Szin Virag Ovoda Tagintézményeként miikodik, a fenntarté Abadszalék Varos
Onkormandyzata. Az id6sek szocialis ellatdsa, valamint a Csalddsegit§ Szolgdlat a Tiszaszentimrei
Reformdtus Szocialis Szolgaltatd Kozpont kirendeltségeként miikodik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl@ség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza. Valamint az dnkormanyzat altal gy(jtott adatok alapjan vazolhato fel a teleplilés atfogo
helyzetképe esélyegyenldségi szemponthol.




3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

2011-ben a lakossag 4,6%-a vallotta magat roma nemzetiséglinek. Ennél pontosabb adat a torvényi
szabalyozdsok miatt nem &ll rendelkezésre. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat becslése szerint a telepiilés
lakossaganak kb. 10%-a roma. Altaldnos probléma a rendszeres jovedelem hidnya, rossz anyagi helyzet, az
oktatdsi rendszerhdl valé kiesés.

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetSen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélklliségre, a munkaerg-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csalddi
valsaghelyzetekre, a megfelelé ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetdk vissza

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérilményekben, az
érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatérozd tarsadalmi
jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkornyezet (a szegények tobb mint
fele kdzségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombol valo kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Gsszefliggd koriilményekbdl fakad.

A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valé tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millican) a szegénységi kiiszob alatt él, kozuluk 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok killdndsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben él6ket. Aromdk nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

Alapveté jogszabalyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészséglgyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi korilmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi lll. torvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrdl (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyljtott és a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas
finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a szociélis ellatast nyjto szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgéltatéval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskoddést nyujté szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak m(ikddési nyilvantartasara vonatkozd
szabalyokat.
= 2 csaladok tdmogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A torvény
meghatdrozza az éllam altal nydjtandd csaldadtamogatdsi elldtasok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megéllapitdsaval és folydsitasdval kapcsolatos
legfontosabb hatdskari és eljarasi szabalyokat.
= 3 foglalkoztatas elGsegitésérGl és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6lé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozds szabad megvalasztasahoz vald jog
gyakorlasanak elGsegitése, a foglalkoztatasi feszlltségek felolddsa, valamint az allaskeresdk

tamogatasanak biztositasa
Dud iz
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* a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirdjanak megGrzésének, anyanyelvilk apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskor( biztositasanak el@segitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek lgye irdnt kinyilvanitott felel&sségvallaldsra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jévedelem meghatdrozasa a Szocialis torvény alapjan:

4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a) 22 jovedelem: - az (1a) bekezdéshen foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c) bekezdésekben
foglaltakra - az elismert kdltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szélo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazo -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerisitett véllalkozéi adordl, illetve az egyszer(sitett kdzteherviselési
hozzajarulasrél szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e térvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithatd ingatlan, jarm(, tovabba vagyoni
ertekd jog, amelynek

ba) kilon-kilon szamitott forgalmi értéke, illet6leg Osszege az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egylittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsédgtdl fliggé pénzbeli és természethbeni ellatasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgalatéanadl nem mindstl vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerlien lakik, az a vagyoni érték({ jog, amely az altala lakott ingatlanon all fenn, tovdbba a
mozgdaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmd;

A csaladok tamogatasardl szold térvény igy fogalmaz:

i} jovedelem: az a személyi jovedelemadadrol szolo torvényben adokoteles jovedelemként meghatarozott —
belféldrél vagy kulféldrél szdrmazd — vagyoni érték, bevétel, amelynek havi Osszege meghaladja a
mindenkori legkisebb munkabér dsszegét;

j) rendszeres jovedelem: a legaldabb harom egymast kovetd hdnapban keletkezett jovedelem;

A telepiilés lakosainak jovedelmi helyzetérdl a Nemzeti Add- és Vamhivatal 2010. és 2011. évi adatait
vizsgalva elmondhatjuk, hogy a kdzségben él6k munkabdl szarmazé jovedelme 2010. évben 661.834.339.-
Ft 2011. évben 660.953.053.- Ft. 2010. évhen a személyi jovedelemadd tekintetében addzok szama 650 db,
2011. évben 666 db volt. Ha a munkahol szérmazo jovedelmet elosztjuk az adézdk szamaval, akkor 2010.
évre 1.018.206.-Ft/év/f6 (84.850.-Ft/h6/f6) 2011. évre 992.422 .-Ft/év/fé (82.701.-Ft/h6/f6) dtlagot kapunk,
ami joval alacsonyabb mint az atlagkereset. Ugyanakkor 2010-ben 4tlagosan a lakdsfenntartdsi
téamogatasban részesiiltek szama 216 f6, gyermekvédelmi tamogatasban részestil6k szama 244 6, valamint
rendszeres szocidlis segélyben részesiilék szama 75 fé volt.

2011-ben atlagosan a lakasfenntartasi tamogatasban részesiil6k szama 273 f6, gyermekvédelmi
tdmogatasban 255 f§, valamint rendszeres szocialis segélyben ill. FHT-ban részesiilék szama 81 f6 volt.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz& foglalkoztatottsdgot, munkaerg-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilonbozé korosztalyok,

illetve nemek szerinti bontasban.
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozothi
5,6 % = ?mtt,! nyilvantartott dllaskeresék szama (f6)
lakénépesség (f6)
i né | férfi dsszesen né férfi Osszesen
fé fé fé fé % f6 % fé %

2008 | 547 | 583 1130 54 9,9% 37 6,3% 91 8,1%
2009 | 543 | 454 997 112 20,6% 122 26,9% 234 23,5%
2010 | 536 585 1121 41 7,6% 37 6,3% 78 7,0%
2011 | 542 514 1056 28 5,2% 16 3,1% 44 4,2%
2012 | 545 | 491 1036 90 16,5% 70 14,3% 160 15,4%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

Allaskeresék aranya
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B nGk = férfiak ™ dsszesen

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, ardnya

Az inaktiv keres6k allomanya az orszagos altaghoz hasonldan a telepiilésen is gyarapszik. A teleplilésen
jellemzé a kozfoglalkoztatashan résztvevék szamanak évrél — évre torténd nodvekedése. Jellemzden a
foglalkoztatas szezonalis jellegli, magas az alkalmi munkat végz&k szama, ami ndveli a munkanélkiiliséget. A
munkanélkiliek kdzott magas a szakképzetlenek aranya, amely szintén neheziti az elhelyezkedést.

Dl

i
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott dllaskeres6k szama ésszesen | f6 183 234 267 151 160
! n fé 6 14 19 10 10
20 éves és fiatalabb
% | 3,3% 6,0% 7,1% 6,6% 6,3%
) fo 27 27 36 19 22
21-25 év
% | 14,8% 11,5% 13,5% 12,6% 13,8%
4 fé 27 25 29 18 20
26-30 év ; -
% | 14,8% 10,7% 10,9% 11,9% 12,5%
. f6 22 37 33 20 16
31-35év
% | 12,0% 15,8% 12,4% 13,2% 10,0%
] f6 23 35 33 17 20
36-40 év :
% | 12,6% 15,0% 12,4% 11,3% 12,5%
. fé 21 34 36 15 14
41-45 év
% | 11,5% 14,5% 13,5% 9,9% 8,8%
. fo 18 19 24 15 19
46-50 év
% 9,8% 8,1% 9,0% 9,9% 11,9%
. 1{o] 24 32 37 18 18
51-55 ev
% | 13,1% 13,7% 13,9% 11,9% 11,3%
) f6 13 11 20 19 19
56-60 ev
% | 7,1% 4.,7% 7,5% 12,6% 11,9%
. f6 2 0 0 0 2
61 év felett .
% 1,1% 0,0% 0,0% 0,0% 1,3%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Allaskeresék szama (f5)
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A tabldzat adatai az orszagos és térségi adatokkal Osszevetésben ramutathatnak arra, hogy az egyes
korosztdlyokat tekintve elégséges-e a meglévé problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozasokat sziikséges
tervezni.

Az dllaskeresdSk aranya 4,2 — 23,5% kozott ingadozott. A legmagasabb értéket 2009-ben (23,5%) mérték. A
2010. évben 7%-ra, 2011. évben 4,2%-ra csokkent, majd 2012.évre 15,4%-ra emelkedett.

A fenti tablazatbdl lathatd, hogy Tiszaszélson 2010-ben volt a legmagasabb a munkanélkiiliség, minden
korcsoportot érintve.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szidma és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
o 6 6 %
né férfi oOsszesen né | férfi | Osszesen NG férfi Osszesen
2008 92 91 183 54| 37 2l 58,7% 40,7% 49,7%
2009 | 112 122 234 34| 22 56 30,4% 18,0% 23,9%
2010 | 115 152 267 41| 37 78 35,7% 24,3% 29,2%
2011 79 72 151 28| 16 44 35,4% 22,2% 29,1%
2012 90 70 160 401 21 61 44,4% 30,0% 38,1%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal
180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
70,0%
60,0%
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W ngk ™ féerfiak ™ dsszesen

A nyilvantartott allaskeres6k szdménak alakuldsa azt mutatja, hogy 2008. évtdl folyamatosan emelkedett az
allaskeresék szama, 2010-ben volt a legmagasabb. Majd 2011-re javulas figyelhet6 meg, de 2012. évre
ismét emelkedett az allaskeresék szama.

A 180 napon tuli regisztraltak szama eltéréen alakult az allaskeresék szamanak alakulasahoz képest. 2008.
evben volt a legmagasabb, 2009-ben javulas kovezett be. De 2010. évtdl Ujra emelkedd tendenciat mutat a

180 napon tuli regisztraltak szama. [



3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama
év ng | férfi dsszesen né Férfi dsszesen
f6 fé fé fé % foé % fé %
2008 | 127 | 141 268 5 3,9% 4 2,8% 9 3,4%
2009 | 124 | 137 261 5,6% 14 10,2% 21 8,0%
2010 | 128 | 144 272 13 10,2% 21 14,6% 34 12,5%
2011 | 128 | 140 268 10 7,8% 9 6,4% 19 7,1%
2012 | 144 | 129 273 12 8,3% 9 7,0% 21 7,7%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Palyakezdé allaskeres6k szama
25
20
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B ngk = férfiak

A munkanélkiliség jellemz6 emelkedése a pélyakezddkre is jellemzé. A fenti adatokbdl jél [athato, hogy a
palyakezd&k kozott igen magas a munkat keresék aranya. 2011-ben javulas figyelhetd meg, de 2012. évtdl
ujra emelkedett a palyakezdé munkanélkiliek aranya.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb | 15-X éves legalabb | ., ., ! Lok 3 %
7 ; ElE : : altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
lakossag szama altalanos iskolat 3 b
4 i ; = 15-x évesek szama
év osszesen végzettek szama
dsszesen | nd |férfi | 6sszesen | ng | férfi Osszesen né férfi
o] f6 | f6 fé f6 | f6 |f6 % 6 % 6 %
2001 0 n.a | n.a 0 n.a | n.a | O | HHEHREEE | O | #HHEERER | 0 | #OHSHEHHY
2011 0 n.al n.a 0 n.a| n.a | Q | BEHEHEHAS | O | AAHAHHRAH | O | HEAHHEARH
Forras: TelR, KSH

Népszamlalas

Oud

A
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dlldskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeresék Szefmt
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % fé % fé %
2008 183 22 12,0% 85 46,4% 76 41,5%
2009 234 19 8,1% 110 47,0% 105 44,9%
2010 267 20 7,5% 127 47,6% 120 44,9%
2011 151l 9 6,0% 67 44,4% 75 49,7%
2012 160 8 5,0% 69 43,1% 83 51,9%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f&)
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A 3.2.6. szamu tablaban a regisztralt munkanélkiiliek végzettség szerinti megoszlasa lathatd. Az adatok
alapjan elmondhatjuk, hogy a nyilvantartott allaskeresék szamahoz viszonyitva adott években 50% vagy
tobb a 8 altaldnos vagy alacsonyabb végzettségli allaskeresd. Az iskolazottsagi megoszlas fontos szempont a
helyi képzési programok tervezésekor, ezekbdl az adatokbdl latjuk, hogy milyen végzettségli csoportoknak
kell a képzési programokat létrehozni.
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3.2.7. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevdk

altaldnos iskolai felnéttoktatasban résztvevék S.fvfolya rrlot
: felndttoktatashan
SZama - Ao 5
&y eredményesen elvégzék szama

fé Fo %

2009 0 0 #ZEROOSZTO!

2010 0 0 #ZEROOSZTO!

2011 0 0 #ZEROOSZTO!

2012 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama kézépfoku iskoldaban

kozépfok ! : ¢ i et
felnc’i‘:tz:lft:tél;ban szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
: i felnéttoktatasban | felnéttoktatasban| felnSttoktatasban
résztvevdk 4 = . ,, % =
év Al résztvevik résztvevok résztvevok
osszesen
f6 f& % 6 % & %
2009 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!
2010 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!
2011 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!
2012 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!
Forrds: TelR, Terlleti Allamhdztartasi  és

Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

A fenti tablakbol latszik, hogy a telepiilésen nem jelenik meg felndttoktatas az alacsony iskolazottsag
ellenére.

c) kozfoglalkoztatas

A telepllésen magas a kozfoglalkoztatasban résztvevd személyek szama, jelenleg 165 f&. Az aktiv kord
lakosséghoz képest kb. 15,92%. Az Onkorményzatnak nagy szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek, helyben/térségben
miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A telepllésen regisztralt vallalkozasok tulnyomorészt mezdgazdasaggal foglalkoznak, jellemzden
Gstermeldk, csaladi gazdasdgok. Uj munkahelyek létrehozésara az Onkormanyzat betelepilé a
feldolgozdiparban miikédd vallalkozas esetében lat lehetdséget. A térségi munkavallalast a kozosségi
kozlekedés is megneheziti, a vonatok jaratsiir(isség csokkentése, valamint az utak rossz allapota miatt.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatashél a munkaerdpiacra valo atmenetet megkdnnyitd programok a
teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik



A fiatalok foglalkoztatdsahoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidljara vonatkozd adatok nem érheték
el.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerG-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A felnéttképzési és foglalkoztatdsi programokon résztvevék szamarél adatok nem érhetdk el.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepllési dnkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben térténd
foglalkoztatasa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztGdéssel kapcsolatos mutatdszamok listajat 2001-ben hatdrozta meg
az Eurdpai Unid, e szerint Eurépdban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl
élék. Ennek megfelelGen a szegénységben él6, meghatédrozasandl a haztartasok dsszes nettd jovedelmét
kell figyelembe venni Ugy, hogy minden egyes haztartastag munkabol, tarsadalmi juttatdshdl, illetve
vagyonbdl szérmazd jovedelmét dsszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a fizetendG adokkal és
jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl szarmazd kimutatasa szerint a szegénységi kiiszob
forintban kifejezve alig haladta meg a netté 62.000 Ft-ot.”> A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat
soroljak, akiknek killéndsen alacsony, a medidn jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

h) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A foglalkozasi diszkrimindacio elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatdsoknal érezteti
hatdsat. A foglalkozasi diszkriminacid mértéke és a munkaerG-piaci statusz kdzott erds osszefiiggés
talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiliek és inaktivak egyitt) és azokon belll a roma
szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdsziniiséggel a hatranyos
megkilonboztetést eddigi életltjuk soran.

A roma szarmazasu foglalkoztatottakra Tiszasz6lGson jelenleg nincs rendelkezésre allo adat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd
tamogatasok

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kdvetkezd pénzbeli
és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: idskoriak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds, rendszeres szocialis
segély, apolasi dij, lakdsfenntartdsi tdmogatas, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocialis raszorultsagtol fluggé pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatas formajaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartasi tamogatds, dtmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

=  Természetbeni elldtds tovabbd a koztemetés, kozgyogyellatds, egészségligyi szolgaltatasra valod
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzata a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatdsokrol széld 1993. évi Il
torvényben meghatdarozott rendszeres segélyeket, kilonb6z6 tamogatasokat teljes koriien biztositja:

e Aktiv korlak ellatdsara jogosultak kozil rendszeres szocialis segély,

o Rendelkezésre allasi tAmogatas,

e Kozcéld foglalkoztatas,

e Lakasfenntartasi tamogatas,

e Kodzgyogyellatas,

2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/laekindikator/laekindikator11.pdf ( 1 MJ ///
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o Atmeneti segély,
e Temetési segély,
e Kdztemetés.

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiil6k szima

év 156 cv ot lakoepesses | e e Reszasa Ik 16 segélyben részesiilék %
sZama
2008 1130 86 7.6%
2009 997 72 7,2%
2010 1121 76 6,8%
2011 1056 64 6,1%
2012 1036 60 5,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Alldskeresési segélyben részesiil6k szama kismértékben ugyan, de évrél — évre alacsonyabb.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresék allaskeresési jaradékra
i szama jogosultak
fé fé %
2008 183 88 48,1%
2009 234 113 48,3%
2010 267 115 43,1%
2011 151 103 68,2%
2012 160 51 31,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A 3.3.2. adatsor a jdradékra jogosult regisztrdlt munkanélkiiliek szamanak alakuldsat mutatja. A jaradékra
jogosultak szama folyamatosan csdkken, kivéve a 2011-es évben, amikor kiugroan magasra nétt a jaradékra
jogosultak aranya.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban
részesitettek szama

re:ds‘z‘elti'ses Foglalkoztatast helyettesitd
$ o'cm tamogatas (3llaskeresési Azoknak a szama, akik 30 Azoknak a szama, akiktél
segélyben ; 1 i ol L -
z : i tamaogatas) nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
év részesiilék i e =
1564 tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
6 | évesek %- 5 mun kar]elkullek %- jogosultsagtol elesett megvontak a tamogatast
. aban
dban
2008 | 110 9,7 0 0 0 0
2009 | 100 10 0 0 0 0
2010 | 17 .5 109 40,8 0 0
2011 | 22 2 89 58,9 0 0
2012 | 12 1;1 84 52,5 0 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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A 3.3.3 tablazat azt jelzi, hogy Tiszasz6lGs teleplilésen a szocidlis segély és a foglalkoztatdst helyettesitd
tdmogatds, mint az aktiv kortiak tdmogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocidlis segélyt az az
aktiv koru személy kaphat az 6nkorményzattdl, aki nem munkavallalo, vagy egészségkarosodott, vagy
tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerd — piaci helyzet(i, aktiv kord személyek részére
nydjtott tdmogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosité jovedelemmel. A
foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak allaskeresé személy veheti igénybe.

Figyelembe kell venni, hogy 2011. januar 1-t6l bérpotld juttatasra (BJP), illetve 2011 szeptember 1-tdl
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra (FHT) jogosult, aki kordabban rendelkezésre allasi tamogatdsban
(RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t6l csak annak folyésithaté az ellatés, aki
a jogosultsag felllvizsgdlatdt megel6z6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatdsban vagy mas foglalkoztatasi jogviszony alapjan. Amennyiben a feltételeknek nem tud
eleget tenni, mert szdmara nem tudtak kdzfoglalkoztatas korébe tartozd munkat felajanlani, illetve a 30 nap
munkavégzést egyéb maddon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitdsanal az dltala teljesitett
kozérdeki onkéntes tevékenység id6tartamat is figyelembe kell venni. A bérpétld juttatdsban részesils a
munkaligyi szervezettel nyilvantartott alldskereséként koteles egyittmikodni. Januar elsejétdl
kozfoglalkoztatashan csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresék, elsGsorban hérpotld juttatasra
jogosult személyek foglalkoztathatdéak, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkormdnyzat rendeletben
elGirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatasban részestld a lakokornyezetét tartsa rendben. A
BJP/FHT Osszege a mindenkori dregségi minimélnyugdijhoz igazitva, tébb mint négy évig véltozatlanul 28
500 forint volt, majd ez lecsdkkent 22.500 forintra.

Tiszasz6ldsén nyljtott munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az FIt. Ill. fejezete rogziti a munkaer§-piaci szolgdltatasok és foglalkoztatast elGsegité tamogatdsokat.

Az dllami foglalkoztatdsi szerv és az allami felngttképzési intézmény dltal nyljtott szolgaltatasok a
kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,

b) munka-, palya-, dllaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

Allaskeres6k tamogatisa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhato juttatasokat az

Flt. 14. §-a rogziti.
ol #



A hatranyos helyzet( személyek foglalkoztatasanak bévitését szolgalé tamogatasok nyujthatok az Flt. 16.
§- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6k vallalkozova valasat elGsegitd tAmogatas nyujthato az Flt. 17. §-a szerint a legalabb harom
hénapja folyamatosan allaskereséként nyilvantartott, vagy rehabiliticiés jaradékban részesiils
maganszemélyek szamdra, legfeljebb hat hénap idétartamra, havonta a kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban, pélyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tdmogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati
eljdras keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremt6 tamogatas nydjthaté a munkavillaldk
létszaménak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltatd

Az dllaskeres6k elldtasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithatd annak az
allaskeresé személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tdmogatast kell megallapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az dllaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megéllapitdsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykdzi utazasi kéltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korllményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzitk a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb
lakascélra
Osszes bérlakas szocialis hasznalt
év | lakdsdllom allomany lakdsallom nem
any (db) (db) any (db) lakascéla
ingatlanok
(db)
elztg,tbe(:nlen cbbdl sohal elzzr;ulan
lakhatasi elegtelfzr.l degte'f!r.' lakhatasi
SaTa IR lakhatdsi lakhatasi R TR
Koriimenye kériilményeket koriilményeket Kardimenye
ket biztosito . Y $ ; V 2 ket biztosité
3 biztosité biztositd ]
lakdsok i 2 A x lakasok
3 lakdsok szama lakdsok szama J
szama szama
2008 742 0 4 0 0 0 0 0
2009 743 0 4 0 0 0 0 0
2010 743 0 4 0 0 0 0 0
2011 742 0 4 0 0 0 0 0
2012 692 0 4 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
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2012. évben Tiszasz6l6son a lakasallomany szama kozel 692 lakas volt. A szolgdlati lakdsok szama 4 db,
ebbdl mind az 6nkormanyzat tulajdonaban van. A telepiilésen nem jellemzé az U lakasépités, az elmult
években (] épités nem tortént. A régi épitésl hazak felujitdsa jellemzi a teleplilés lakasallomanyat.

b) szocialis lakhatas

A lakdsfenntartasi tdmogatds a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulds. A jegyzd a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a csatornahaszndlat és a
szemétszéllitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéli pénzintézeti kélcson torleszts-
részletéhez, a kozds koltséghez, illetve a tiizel6anyag koltségeihez lakdsfenntartdsi tamogatast nydjt.

A lakasfenntartasi tamogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatdst segit6é tamogatasok
A telepilésen lakhatast segit§ tamogatds a lakasfenntartasi tamogatds. A tamogatdsban részesitettek
szama évrdl-évre folyamatosan novekszik. Erre a tendenciara kilonds figyelmet kell forditani

esélyegyenl@ségi szempontbal.

f) eladésodottsag
Addssagesokkentési tamogatds igénybevételére telepliléstinkdn nincs lehetdseg.

ol &



3.4.3. szamu tablazat - Tamogatashan részesiilék

" lakasfenntartasi tamogatasban j adosse’lgcsokk’e ntei'
ev 2 % ¥ tdmogatasban részesiil6k
részesitettek szama x
szdma
2008 215 0
2009 207 0
2010 216 0
2011 273 0
2012 266 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tiszasz6l6s telepiilésen is probléma az eladdsodas, kiléndsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd
vagy alacsony jovedelmd, idés vagy tobb gyermekes csaladoknak. A telepiilésen addssagcsokkentési
tamogatas nincs bevezetve, csak a lakdsfenntartasi tdamogatas. A lakasfenntartasi vagy szocidlis tdmogatas
alapjan viszont lehet6sége van az arra raszorultaknak ,védend6 fogyasztd” igazolast kérni, amit azt jelenti,
kozlizemi tartozds esetén késleltetve — 90 nap utan — kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgéltatasokat.

g) lakhatds egyéb jellemzgi: kilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kbzlekedéshez vald hozzaférés hemutatdsa
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A telepilés belterliletén a kdzszolgdltatasok — a kabeltévét kivéve — elérhetdek. A kiilteriileteken az
elektromos ellatds biztositott, a vizellatast a kilteriiletek mellett taldlhatdé gazdasagok sajat
vizellatdrendszerrel biztositjak. Lakott kiilterlleteink Pusztadomahaza 1 f6, Band tanya 17 f6, Gat6rhaz 4 6.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakasalloményanak allapota, kdzmliellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része, kiilteriilet a telepiilés zartan beépitett részén kivili szorvany
lakéhelyek (majorsagi épliletek, tanyak, pusztak, kiltertleti lakott helyek).

Szegregalt lakodteriilet: ahol egyes védett tulajdonsdgokkal rendelkezé csoportok (féleg etnikai csoportok
tagjai) egy adott telepiilésrészen belil elkilénilnek.

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint a telepiilésen a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezék aranya az aktiv kortakon belll 45,7%, valamint a rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkezék ardnya az aktiv kortakon beliil 65,4 %, amely mindkét esetben meghaladja a 40%. igy
esetlinkben a telepiilés egésze szintjén kell kijeldlni a szegregdtumot, mivel Tiszasz6l6s 2000 f6 alatti
telepulés.

Telepiilésen él6 népesség jellemzden belterileten lakik, teleplilésrészen belll elkiléniilt csoportok
nincsenek. Kilteriletiink bizonyos részei lakott teriletek. A kilterileten elkilonilnek elkilontlt lakd
részek, foldrajzi okok miatt killoniltek el.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szdma, tarsadalmi problémak szempontjdbdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hdtranyos, halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek aranya, stb.)

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint a telepiilésen a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k aranya az aktiv koruakon beliil 45,7%, valamint a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezdk aranya az aktiv kortiakon beliil 65,4 %, amely mindkét esetben meghaladja a 40%. igy
esetlinkben a telepllés egésze szintjén kell kijeldIni a szegregdtumot, mivel Tiszasz6l6s 2000 f6 alatti
telepiilés. gy a szegregatum f8bb jellemz8i megegyezik a telepilés f6bb jellezméivel.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVII. tdrvény értelmében a
telepiilésrendezés sordn figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkoriilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne jarjanak.
Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méltd kornyezet folyamatos alakitasat, értékeinek védelmét.

Mivel telelpulésiink 2000 f6 alatti telepilés, igy esetiinkben a telepiilés egésze szintjén kell kijeldlni a
szegregatumot. igy a szegregatum jellemz6i megegyeznek a telepiilés jellemzdivel.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk Gssze. Els6ként kiemeljik az egészségligyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvényt, mely el6irja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolddd tgyeleti ellatasrol,



d) a véddéndi ellatasral,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepllési dnkormanyzat a kornyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldséat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hatdskarrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozataldt,
d) egyuttm(kodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Az 1997. évi CLIV. Térvény 152.§. szerint az egészségligyi alapellatas része:
e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
e fogorvosi alapellatas,
e alapellatdshoz kapcsolddod ligyeleti ellatas,
e védondi ellatas,
o iskola-egészségligyi ellatés.

A telepilésen egy korzet talalhatd. Miikddéséért a telepllési onkormanyzat felelds, alapfeladat — ellatasi
kotelezettségébdl kovetkezden. Ebbdl egy vegyes hazi orvosi, és egy fogorvosi praxis all a lakossag
rendelkezésére. A hazi orvos latja el az iskola — egészségligyi feladatokat is a telepiilésen. Technikai
eszkdzdk hidnya miatt a fogorvosi ellatdst a 8 km-re |évd Tiszafured varosban elérhetd. Kiilon megallapodas
alapjan a tiszafiiredi fogorvosok biztositjak a lakossag részre az ellatast. A szakmai feliigyeletet az ANTSZ
felligyel6 szak-féorvos latja el.

A hazi orvos feladatait két szakapold és a véddénd igényhevételével végzi. Jelenleg éllandé védénénk nincs
helyettesitéssel oldjuk meg az ellatast heti 20 éraban.

A slrgbsségi betegellatast a Tiszafuiredi székhelyl Kuthy Elek Egészségigyi Intézmény latja el
telepllésiunkon, valamint a ment@szolgalat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek é kek részé : 3
: snqte e:.; gvermt‘a © rc'-:'szere Csak felnGttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
év | tervezett haziorvosiszolgalatok i : F i ¥ 2 i
i haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgédlatok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A telepllésen csak haziorvosi alapellatas mikodik. A szakorvosi ellatas a lakossag részére a 8 km-re fekvé
Tiszafiired vérosban elérheté.

Cl;mi/é/
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3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolviannyal rendelkezék szama

év kézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 118
2009 131
2010 138
2011 166
2012 137

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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A 3.6.2 szdmu tabla adatait szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenl8ségi
szempontbdl jelentds. A kbzgyogyelldtds a szocidlisan raszorult személyek részére — egészsegi allapota
megé&rzéséhez és helyredllitdsdhoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadésok kompenzalasat
célz6 hozzajarulds. Kbzgyogyellatdsi igazolvanyt az arra raszorult személyek alanyi jogon, normativ alapon,
vagy méltanyossagi alapon kaphatnak. A kozgydgyigazolvdnyra jogosultak szama 2011-ben volt a
legmagasabb, az dllandé lakossagszamhoz viszonyitva 10,7%.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Sy apolasi dijban részesitettek
szama
2008 20
2009 19
2010 16
2011 22
2012 21

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevencids és sz(iréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez) vald
hozzaférés

A teleplilés lakossaganak szlirGvizsgdlati részvételi ardnyara a statisztikai adatgy(jtés hidnyos. Tovabba nem
all rendelkezésre adat az egészségligyi ellatds keretében végzett felvildgositd tevékenység altal elért
személyek szamanak meghatarozasara sem. A sz(irévizsgédlatokon valé részvételre a haziorvosi rendelében,
a terlletileg illetékes korhaz és szakrendelGben van lehetdség.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzéférés

Teleplilésen nem taldlhatod fejleszt6 és rehabilitacios ellatast biztosité intézmény. A lakossagot egy fiok
gydgyszertar latja el napi 4 oraban.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést végz0 tarsasagok szem el6tt tartjdk az egészséges életvitel és reform étkezés
lehetdségének nyljtdsat minden korosztdly szamdra. Az étkeztetés soran igyelnek a sziikséges napi rost,
z6ldség és gyimolcs bevitel elGiranyzott mértékének biztositasara.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen biztositott az életmindség javitasat és egészségfejlesztését szolgalo intézkedések a csalad és
névédelmi gondozas keretében a csalddtervezés, fogamzds elGtti gondozas, genetikai tanacsadas és
varandds szoptatdés anya gondozdsa, tovabba az ifjusagi egészségligyi gondozas Elitv. szerinti specialis
feladatainak ellatasa, ugy mint szabadid@s és sport tevékenységek. Magyarorszag népességének egészségi
allapota kdzismerten rossz, és az utdbbi években jelent6sen emelkedik a daganatos betegségek szama.
Minden negyedik haldleset daganatos betegség miatt kdvetkezik be. A rendszeres szlirGvizsgalaton vald
részvétellel a megbetegedések jelentds hanyada elkeriilhetd lenne. Bizonyitékon alapuld, egyszeriien
elvégezhetd és hatdsos szlirGvizsgalati eljards az emlérak, egyes négyogydszati daganatok, és a vastagbélrak
korai felfedezésére all rendelkezésre. Az ezekben rejl6 lehetGségek még nem kellGen kihasznaltak.
Tiszasz6l6s életében a sportnak kitlintetett szerepe van. Minden Onkormaényzati rendezvényiink
tartopillére a sport. Helyi kezdeményezésre 2012. évben megalakult a Tiszaszél8s Kdzségi Sportegyesiilet.
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f) személyes gondoskodast ny(jté szociélis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Tiszasz6l8s teleplilés a hazi segitségnyljtast, étkeztetést, csalddsegitést, nappali ellatast és gyermekjoléti
szolgdltatast Tiszaszentimre Reformdatus Egyhaz Szocidlis Szolgédltatd Kozpont keretein belll latja el. A
tarsulast két telepiilés Tiszaszél6s és Tiszaszentimre alkotja.

g) hatranyos megkilénboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Nem rendelkeziink adattal a telepllésen esetlegesen eléfordult hatranyos megkilénboztetésrdl, vagy az
egyenld bandasmaod kdvetelményének megsértésérdl.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzéld juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein belil

Az egészségligyi helyzet mutatdi kozil a fogyatékkal élGkre és a roma népességre vonatkozoan gydjtott
adatok nem allnak rendelkezésre.

3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Tiszasz6lGs életében a sportnak és kultdranak kitiintetett szerepe van. Tiszasz6l6s Kozség 2002-ben
szerezte vissza oOnallosagdt, addig Tiszafured Varos része volt. A kdzods irdnyitds alatt telepilésiink
jelent@sen elmaradt a fejlédésben minden terlleten. Az dnélldvé vélas ota palyazaton elnyert tdmogatasok
segitségével igyeksziink potolni az elmaradt fejlesztéseket.

Hagyomanyt teremtettiink a minden évben megrendezett nyarvégi falunapbdl, a nagyszabasu
programsorozat kindlatdban a telepiilés minden lakdja és vendége megtalalhatja szamara a megfeleld
programot. Minden rendezvénylnk tartopillére a sport. 2008. , 2009., 2011., és 2012-ben megkaptuk a
Kérpat Medence Magyarlakta Telepilései VirtusvetélkedGje teriileti dont&jének rendezési jogat. 2010-ben
teleplilésunkdn kerilt sor a vetélkedé nemzetkdzi dontéjének megrendezésére 32 telepilés csapatanak
részvételével. Evkozben egyéb szabadtéri rendezvényeinken (Majus 1., Piinkdsd) feln6tt és gyermek kis és
nagypalyas futballmérkd&zések szinesitik az életiinket.

a) kozbssegi élet szinterei, forumai

A telepiilésen a kozosségi élet szervezést a Kozségi Konyvtar és Szabadidékdzpont latja el.

b) kbzbsségi egyuttélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Telepilésiinkdn a kozdsségi egyuttélésre nem jellemzd a konfliktus.
c) helyi kézdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozés, onkéntes munka stb.)

A helyi kozosségi szolidaritds nagyobb részben adomanyozasban nyilvanul meg a telepilésen. Az 6vodas
gyermekért illetve az Altaldnos Iskolds gyermekekért Iétrehozott alapitvanyok fogadjdk az adomanyokat a
szokdsos évenként megrendezett eseményeiken, valamint a SzJA 1% felajanldsokat. A telepiilésre évente 2-
3 alkalommal jutnak el ruha adoményok is amelyet az onkorményzaton keresztil a csaladsegitd
segitségével kerlilnek kiosztasra a hatranyos helyzetl csaldadok kozott. Az dnkorményzat minden évben
palydzik a Gyermekétkeztetési Alapitvanyhoz élelmiszeradomanyért, igy évente 950 fét tamogatott az
alapitvany a telepiilésen.



3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A kozségben 2006. 6ta miikddik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Kotelezd feladatai tébbek kozt a
képviselt kdzdsség érdekképviseletével, esélyegyenlGségének megteremtésével kapcsolatos feladatok

ellatasa, kilonos tekintettel
kapcsolatos feladataira.

a helyi onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

Beazonositott problémak:

Fejlesztési lehetéségek:

Munkanélkiliség

Munkahelyteremtés, atképzés

Anyagi hatrany miatt (iskolaszerek) targyi eszk6zok
hidnya

Iskolaszerek gy(jtése

Negativ csaladi mintakdvetés

Pozitiv példa allitasa pedagogusok és sziil6k
bevondsaval

Pozitiv jov6kép hianya , céltalansag

Kovetendd életutak megismerése, bemutatasa,
személyek, el6adok meghivasaval

Szocialis kompetencia hianya (Iskolai mulasztdsok,
iskola elhagydk, szabalykovetd magatartas,
felelgsségvdllalas hidanya, viselkedés kulttra)

Mediator képzése, alkalmazdsa. Konfliktuskezelés
fejlesztése (gyermek — pedagogus — szl 6k),
kapcsolatok kialakitasa jé gyakorlattal rendelkezd,
hasonld helyzet(i intézmények iranyaba.

Romakkal szembeni diszkriminécio szlil6k vagy
gyermekek részérdl

Sziil6k — Iskola kdzosség épitd programok
szervezése, pedagogus tovabbképzés

Alacsony iskolai végzettség, szakképzettség hianya.

Feln&ttképzési lehetdségekhez valo csatlakozas,
hianyszakmak felmérése.

Munkara valé alkalmatlanséag, megromlott
egészségi allapot, egészségtelen tapldlkozas,
mentdlis problémak

Szlirévizsgalatok gyakorisaganak novelése,
egészséges életmaodra vald nevelés, tajékoztatds

Eladdsodottsag, tajékozatlansag

Csaladsegités keretében haztartasvezetéssel
kapcsolatos tajékoztatdk, foglalkozdsok szervezése

Telepiilésiink gazdasagilag leghatranyosabb
telepiilések kozé tartozik

Telepiilés turisztikai vonzerejének ndvelése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
korilmeény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlddését
gdtolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a szil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a teleptilési 6nkormanyzat

jegyz&je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).
Ol p
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbadl kikeriilé
gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbel,
természetheni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetheni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas,
c) a gyermektartasdij megelélegezése,
d) az otthonteremtési tdmogatas,
e) a kiegészit6é gyermekvédelmi tdmogatas.

= Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek dtmeneti gondozasa.

= Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyGjté ellatas,
b) az utégondozai ellatas,
c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= Agyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az 4tmeneti neveléshe vétel,
e) a tartds neveléshe vétel,
f) a nevelési feligyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,

= Az ellatasok és intézkedések nyljtdsa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositdsa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyzd,
c) a gyermekjoléti alapellatdst és gyermekvédelmi szakellatast nyljté szolgaltatds, intézmény
fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, nevelsziilg,
e) a gyermekjogi képviselg, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosldsa érdekében
feltétlendl sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsdg.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatélyban
tartja a kozoktatasrdl sz6l6 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetSen a definicidt a Gyvt. fogja tartalmazni®. A
2013. szeptember 1-éig hatalyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre valo jogosultsagat csaladi korilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek térvényes

®A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definicioja a sablon készitésekor még nem ismert.
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felugyeletét ellatd sziildje, dvodds gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanulé esetén a
tankotelezettség beallasanak iddpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulményait fejezte be sikeresen. Errél a szll6 6nkéntesen a Gyvt-ben meghatérozott eljarés keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanulé is, akit tartos nevelésbe vettek.

A jegyzG Osszesiti a teleplilési onkormanyzat illetékességi terliletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek és tanulok szamat és az ily mddon elGallitott statisztikai adatokat minden év oktéber
31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)*

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési dnkormanyzat jegyzGje
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megdllapitasa soran sor kerill a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatas: A tdmogatasra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki a gyermek tartasara koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar elétti ellatasban,
szolgalati jaranddsagban,
balettmivészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
idéskoruak jaradékaban vagy
7. olyan ellatasban
részesil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szdld jogszabaly hatalya ala
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))
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Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tdmogatds: A telepiilési dnkorményzat jegyzéje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermeknek a szlilGje részére, aki

e aharom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az dvodaba, tovabba

e gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratasarol, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultséga fennall
pénzbeli tAmogatdst folydsit. A pénzbeli tdmogatds folydsitdsanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a
szilGi feligyeleti jogot gyakorld szllg, illetve ha mindkét szul6 gyakorolja a szll&i felligyeleti jogot, mindket
szUl6 a gyamhatosagi eljarasban onkéntes nyilatkozatot tegyen arrdl, hogy gyermekének haroméves koraig
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamén folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. (Gyvt. 20/C. § (1),
(2))

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek: ElsGsorban a menedékjogrél sz6l16 2007. évi LXXX.
torvény szerinti menedékjogot kérd, menekilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitdrius tartézkodasi
engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén -
jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és tamogatasra. A menekiltiigyi hatdsag,
valamint a jegyzd az elldtdsra, tamogatasra vonatkozdan hatarozattal dont (2007. évi LXXX. torvény, 32. §).

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete

* Iskolaszolga, XXIII. 3., 2012. november @_‘*’J ////
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A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illetéleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, tovdbba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl szold hatarozat meghozatalaval egyidejiileg
tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatasokrol, palyazati lehetGségekrél, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a szUlét arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetiinek.

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor( gyermekek szama

i védelembe vett 18 év Meg'szunte-t Et,t esetekszamad veszélyeztetett kiskoru
év E z 18 év alatti védelembe vettek x
alattiak szama s gyermekek szama
koziil

2008 30 0 50

2009 42 0 64

2010 59 0 28

2011 52 0 39

2012 46 0 46

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B védelembe vett B megsziintetett eset © veszélyeztetett kiskorud

A gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozdjanak feladata a csalad gondozdsa, a veszélyeztetett gyermek

gondozdsa, a gyermek csaladban tartasa.
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A gondozas hatékonysagat ndveli a gyermekjoléti szolgalat altal miikodtetett jelz8rendszer. A jelz8rendszeri
tagok szamara az 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és gyamigyi igazgatdsrol szdld 17. § -a
kotelezévé teszi a gyermek veszélyeztetésérdl szolo jelzés megtételét a gyermekjoléti szolgdlatok szamara.
A jelz6rendszer tagjai:

- azegészségligyi szolgaltatok,

- szemelyes gondoskodast nyUjto szolgaltatok,

- kozoktatasi intézmények,

- renddrség,

- tarsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok.

A 2012. évben 54 gyermeket gondozott a gyermekjoléti szolgalat. Ebbdl alapelldtdsban vald
egylttmlkoddésben: 21 gyermeket, védelembe vétel mellett: 22 gyermeket. 11 gyermek gyermekvédelmi
szakellato rendszerben torténd elhelyezése mellett 4 csalad sziilGivel tartotta a kapcsolatot csaladgondozé.
4 (jj védelembe vételt kellett kezdeményeznie a jegyzdi gydamhatdsdgnak, amely 5 gyermeket érintett.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

EBRO] Ebbdél tartésan
Rendszeres tartésan Kiegészitd Rendkiviili
- : ; 3 beteg 7 :
4 gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi ; gyermekvédelmi
év 2 r ! fogyatékos ;
kedvezményben fogyatékos kedvezményben ey kedvezményhen
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szima &Y Bl részesitettek szama
szama
2008 219 0
2009 220 0
2010 244 0
2011 255 0
2012 240 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatok



Gyermekvédelmi kedvezmények
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B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

B Ebbdl tartésan beteg fogyatékos gyermekek szama

A 4.1.2. szamu tdblazat a gyermekvédelemi kedvezményben részestlék szamat mutatja. A telepiilésen
kiegészité- és rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban senki sem részesiilt. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a csalad egy fére esd jovedelme aranyaban allapitjak meg. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szamardl elmondhatd, hogy kismértékben ugyan de folyamatos emelkedés
jellemzi. A legmagasabb 2011. évben volt, a 18 év alattiak szamahoz viszonyitva 79,7%-volt.

b)  gyermek jogdn jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
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Ovodéaztatasi tamogatasban részesiilék szima 2009. évben 9 8, 2010. évben 5 8, 2011. évben 6 8, 2012.

evben 8 f6. A 18 év alattiak szamahoz viszonyitva 2009. évben 2%, 2010. évben 1,4%, 2011. évben 1,8%,
2012. évbhen 2,5%.

c¢)  kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiilk szama, aranya

4.1.3. szamu tdblazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

Ingyenes 50 szdzalékos S
Ingyenes étkezésben mértékii gv Ovodaztatasi Nyari
2 2 8 53 / tankonyv- | : : 5
3 étkezéshen | résztvevék kedvezményes g tdmogatdsban | étkeztetéshen
ev : 7 PSR : . ellatasban = L : o
résztvevék | szama iskola étkezésre : 5 részesiil6k részesiilék
2 3 : X részesulék 2 ,
szdma dvoda 1-8. jogosultak szama 1- ; szama szama
n Z szama
évfolyam 13. évfolyam
2008 45 38 29 76 0 60
2009 42 51 17 81 9 80
2010 45 92 11 93 5 76
2011 39 75 2 93 6 131
2012 46 86 4 91 8 115

Forras: TelR, KSH  Tstar,
Onkormaényzati adatok

A 4.1.3. szamu tabla adatai az dvodai, iskolai juttatdsokban részesiilék szdmat mutatja. A kedvezményes
étkezésre jogosultak szdma és az altalanos iskolai tanulok szama Osszehasonlitva megmutatja, hogy 2010.
évben 85,1%, 2011. évhen 65,2%, és 2012. évben 80,3% részsiilt kedvezményes étkezéshen.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Telepilésiinkdn minden gyermek rendelkezik magyar allampolgarsaggal.
4.2 Szegregalt, telepszer( lakokdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében térténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, onallé életvitelének megteremtéséhez. Joga
van arra, hogy a fejlédésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megelGzése és
megsziintetése érdekében torténd egylttmiikddési és kdlcsonds tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten
fontos.

A gyermekjdléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis szolgaltatas, amely
a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csalddban torténé nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

Szegregatumnak mindslinek azok a teriletek, ahol az alacsony stdtuszd népesség ardanya meghaladja a
40%-ot. A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint a teleplilésen a legfeljebb altalanos iskolai
vegzettséggel rendelkezék aranya az aktiv kortakon beltl 45,7%, valamint a rendszeres
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munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya az aktiv koruakon beldl 65,4 %, amely mindkét esetben
meghaladja a 40%. igy esetiinkben a telepiilés egésze szintjén kell kijeldlni a szegregatumot, mivel
Tiszasz6l6s 2000 f6 alatti telepilés.

Kozségben elkiloniilt telepszer lakdkornyezet nem alakult ki. A telepllésen él6 gyerekek 6vodai és
altalanos iskolai oktatdsa integralt kornyezetben torténik.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgéltatasokhoz valé hozzaférése

A Mbtv. rendelkezése értelmében az egészségigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgéltatasok és ellatdsok a helyi onkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési
onkormdnyzat az egészséglgyi alapellatds kdrében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtasrol,

b) a fogorvosi alapellatéasral,

c) az alapellatashoz kapcsolédé tgyeleti ellatdsral,

d) a védénéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocialis ellatdsok: A hatdlyos jogi szabdlyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szolgaltatas, amely
a szocidlis munka mdodszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsdval szolgdlja a gyermek testi, lelki
egészségének, csalddban torténé nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mikddésére vonatkozo szabalyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt,,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésik feltételeirdl szold 15/1998. (1V. 30.) NM rendelet adjak.
A telepllésen a gyermekjoléti szolgdltatast Tiszaszentimrei Reformadtus Szocidlis Szolgéltatdé Kozpont,
Tiszasz8l8si Gyermekjoléti Szolgalata altal biztositja. A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének jelentds
része eléri a telepulés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megelGzd funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgéltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjéléti szolgalat figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18
éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

a) védéndi ellatas jellemzéi (pl. a védGnd éltal elldtott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

gy srw

4.3.1. szamu tablazat — Véd6ndi allashelyek szama

: e i E édondre juto rmekek

év védéndi dllashelyek szama gyjvedony e!uto ik
szama

2008 il 62

2009 il 58




2010 1 54

2011 1 46

2012 1 46

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés
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A 4.1.3. szamu tablazat adataibdl latszik, hogy a telepiilésen a 0-3 éves gyermekek szama folyamatosan
csokken. A telepiilésen jelenleg a védéndi dllas betoltetlen, helyettesitéssel latjuk el heti 20 éraban.
Fontosnak tartjuk, hogy a teleplilésen allandd véddndi ellatas legyen, ezért palyazatot irtunk ki az allas
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betdltésére. Viszont a védénd hidny miatt eddig nem volt eredményes a pdlyazat. A telepiilésvonzébba
tételére, a palyazat keretében 6nkormanyzatunk felajanlotta szolgdlati lakas biztositasat is.

b) gyermekorvosi elldatas jellemz&i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzéférés, betdltetlen hdazi gyermekorvosi praxisok szédma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betdltetlen felnétt Haziorvos altal : i ip 1
4 i : ; 3 3 Gyermekorvos altal Feln&tt hazi orvos altal
év haziorvosi praxis/ok ellatott személyek ) : 3 2
2 7 ellatott gyerekek szama | ellatott gyerekek szama
szama szama
2008 0 8937
2009 0 8873
2010 0 10272
2011 0 11431
2012 0 11180

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormaényzati adatgy(jtés

Kozségben vegyes haziorvosi korzet talalhatd. Haziorvosunk latja el a felnGtteket és gyermekeket egyarant.
Gyermekek alapelldtdsa a vegyes héziorvosi korzethen jél miikadik, de a technikai eszkdzdk elavultak, 0j

eszkozok beszerzése javasolt.

Gyermekek szakorvosi ellatasa Karcagon (tavolsag: 35 km), Szolnokon (tavolsag: 73 km), Debrecenben

(tévolsag: 81 km) torténik.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

Gyermekek fejlédésének segitését jelenleg a pedagdgiai szakszolgalat szakemberivel végezzitk. Ovoda
pedagogusok részerdl igény merilt fel logopédus, pszichologus és fejleszt6 pedagogus magasabb
6raszamban torténd alkalmazasa.

d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

bélcsédébe beirt

Szocialis szemponthol
felvett gyerekek szama

M(ik6édd Gsszes

év | bolcsddék szama SRR (munkanélkiili sziils, boélcsédei férGhelyek
veszélyeztetett gyermek, nappali szama
tagozaton tanulg sziil§)
2008 0

Dul
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2009

2010

2011

2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkdn nincs bdlcsGdei ellatas.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama

&y csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkéziben a téritésmentes
fér6helyek szama férGhelyek szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Telepllésiinkdn jelenleg nem miikodik csalddi napkozi. Lakossdgi részrél kaptunk jelzést, hogy sajat
vallalkozasban tiszaszd6ldsi lakosok inditananak csalddi napkézit, jelenleg az igényfelmérés van folyamatban.

e) gyermekvédelem

A gyermekjdléti szolgdlat csaladgondozdjanak feladata a csaldd gondozédsa, a veszélyeztetett gyermek

gondozdsa, a gyermek csaladban tartasa.

A gondozas hatékonysagat néveli a gyermekjoléti szolgalat altal mikodtetett jelzérendszer. A jelzérendszeri
tagok szamdra az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és gyamuigyi igazgatasrdl szolé 17. § -a
kotelezvé teszi a gyermek veszélyeztetésérdl szolo jelzés megtételét a gyermekjoléti szolgdlatok szamara.

A jelz6rendszer tagjai:
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- az egészségligyi szolgaltatok,

- személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,

- kozoktatasi intézmények,

- renddérség,

- tdrsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok.

A 2012. évben 54 gyermeket gondozott a gyermekjoléti szolgalat. Ebbél alapelldtasban valo
egyuttmiikddéshen: 21 gyermeket, védelembe vétel mellett: 22 gyermeket. 11 gyermek gyermekvédelmi
szakelldtd rendszerben térténd elhelyezése mellett 4 csaldd szilGivel tartotta a kapcsolatot csalddgondozé.
4 (j védelembe vételt kellett kezdeményeznie a jegyz6i gyamhatodsagnak, amely 5 gyermeket érintett.

A kezelt problémak koziil az anyagi-megélhetési probléma a legmeghatarozébb. Nagyon sok gondot okoz az
oktatasi intézményekben a gyermekek beilleszkedési nehézsége. Magatartaszavar, teljesitményzavar,
csaladi konfliktus. Ha az okokat keresnénk, majd mindegyik esetben szil6nek réhatndnk fel. Hisz az
alacsony iskolai végzettség mellett besziikiilt munkaerd-piaci kereslet okozta, tartés munkanélkilliség, a
kdzmunka-programok &ltal biztositott rendszeres, de jelentés tartozdsokkal terhelt, minimalosszegl
jovedelemforrds, a csaldd egyébként sem stabil érzelmi dinamikdjat, er6sen meghatdrozza. Az alacsony
szocialis kompetencidaval rendelkezd csaladokban felndvekvé gyermekek iskolai teljesitményének,
magatartasanak javitdsahoz, mind az iskoldk, mind a gyermekjoléti szolgalatok kompetencidi kevesek.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Gyermekjdléti szolgalat, védénéi szolgalat.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programaokhoz vald hozzaférés
Az egészfejlesztési, sport- programok tanitdsi idében a gyermekek szamdra elérhet6 az oktatasi
intézményekben. A futballozni vagyo gyermekek és felnétteknek lehet8ségiik van a Kozségi Sportegyesiilet
keretein beliil a sportprogramokhoz valé hozzaférésre. Onkormdnyzatunk szeretné bdviteni az
egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és szuinid8s programokhoz valé hozzaférést minden korosztaly

szamdra. A nyari iddszakra 6nkormanyzatunk jatszohazat, klubfoglalkoztatdst szeretne bevezetni
gyermekek részére a szabadid6 hasznos eltoltésére.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
A gyermekétkeztetést az intézményekben véllalkozd latja el. 2012. évben a 112 6 altalanos iskolai tanuld
kézill 86 & ingyenes, 4 f6 50% mértéki kedvezményes étkezésre volt jogosult, valamint az dnkormanyzat
115 fére kapott tdmogatdst nyari gyermekétkeztetésre. Az ingyenes tankonyv elldtasban részesiil6k szama

is magas 2012-ben a 112 altalanos iskolai tanuldbal 91 6 ingyenes tankdnyvellatdsban részesult.

i) hatranyos megkulonbdztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel&k észrevételei

Hatranyos megkilonboztetésrél, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértésérdl telepiilésiinkon
nem érkezett észrevétel.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzélé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beldl

A telepiilésen nem tapasztalhaté pozitiv diszkriminacio.



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulék:
a) kiilénleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
(Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

Hatrdanyos és halmozottan hatranyos helyzet a kéznevelésben: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-
eig hatalyban tartja a kozoktatasrdl széld torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rogzitett
definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozadsédban, ezt kévetSen a definicidt a Gyvt.
fogja tartalmazni’. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabdlyozds értelmében hatranyos helyzet(i az a
gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi korilményei,
szocialis helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton belil halmozottan hatrényos helyzet(i az a gyermek,
tanuld, akinek torvényes feligyeletét ellatd szil6je, dvodas gyermek esetén a gyermek harom éves
kordban, tanulé esetén a tankotelezettség beallasanak id6épontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziil§ onkéntesen a Gyvt-ben
meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatrdnyos helyzetii az a gyermek, tanuld is, akit
tartds nevelésbe vettek.

A jegyz8 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek és tanuldk szamat és az ily mddon el&allitott statisztikai adatokat minden év oktober
31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)°

Sajdatos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tébb
fogyatékossag egyittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizdék
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kilonleges banasmaddot
igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértsi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan
jelentdsen alulteljesit, tdrsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabélyozasi hidnyossagokkal
kiizd, kozdsségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat
mutat, de nem mindsil sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatds koriilményei az atlagos korllményekhez képest - a gyermek, a tanuld
életkorat és sajdtos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a szilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

Az egyenld banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely allamilag
jovahagyott vagy elGirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az éllam kozvetlen
normativ kéltségvetési tdmogatdast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy killondsen kozterhek elengedése,
elszamoldsa vagy addjovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmad illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilondsen az oktatdsha torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatédrozésa, a felvételi kérelmek elbiraldsa,
az oktatds kovetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az

® A hatranyos és halmozottan hatra nyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definicigja a sablon készitésekor még nem ismert.

® Iskolaszolga, XXIIl. 3., 2012. november //
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oktatdshoz kapcsolodd szolgaltatasok biztositdsa és igénybevétele, az oktatassal Gsszefliggd juttatdasokhoz
valo hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztési tandcsaddshoz vald hozzaférés, valamint az oktatésban
valo részvétellel sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkillénités (szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhatd. Eppen ezért a torvény
szerint hatranyos megkilénhoztetésnek mindsil a barmely csoporthoz tartozo személyek elkilonitése egy
oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon belil |étrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tobbi tanulot. Az egyenl banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben
meghatarozottakat.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a
szakértdi bizottsag szakértSi véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igény( gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gyodgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagoégiai
intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy
egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanulo integralt vagy specialis intézményi keretek kozott torténd
nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjdn lehet és kell
biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsért6 mind a Nkntv.,, mind pedig az egyenld banasmad
kdvetelményét tekintve.

4.4.1. szimu tiblazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama

Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek L

50
Ovodai férshelyek szama

2
Ovodai csoportok szama
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): s

2 hét
A nyari 6voda-bezdrds id6tartama: ()
Személyi feltételek F6 | Hianyzo létszam
5 ; 5 4
Ovodapedagogusok szama
4

Ebbél diplomds dvodapedagogusok szama
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Gyogypedagogusok létszama

Dajka/gondozénd

Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

dvodai
3-6 éves koru ovodai 6vodai feladat- o6voddba beirt ovodai
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek ellatasi gyermekek gyogypedagogiai
szama szama szama helyek szama csoportok szama
szama
2008 46 2 75 1 49 0
2009 45 2 50 1 46 0
2010 47 2 50 1 48 0
2011 41 2 50 1 50 0
2012 53 2 50 1 52 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

A 4.4.3. szamu tabla adataibol megéllapithato, hogy az ovodaba heiratott gyermekek szama az elmult

években kismértékben, de novekedést mutat.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Fontos, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek minél korabban igénybe vegyék az évodai
nevelést, fejlesztést, ezért toreksziink a teljes bedvoddaztatdsra. A sajatos nevelési igényl gyermekek
integraltan nevelésben vesznek részt. A teleplilésen az orszagos atlagot meghaladja a sajatos nevelési
igényl gyermekek ardnya.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gyodgypedagogusok,
iskolapszicholdgusok széma stb.)

Gyermekek fejl6désének segitését jelenleg a pedagogiai szakszolgdlat szakemberivel végezziik.

o
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 e i ’
g A i altaldnos napkézis tanuldk
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulék |, 2 7 1
P i iskolasok szama szama
szama szama
tanév
fé f6 fé f6 %
2010/2011 57 64 121 33 27,3%
2011/2012 58 60 118 47 39,8%
2012/2013 56 56 112 63 56,3%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldanos iskolai tanulék (f6)
140

120
100
80
60

40

T T

20

0 -
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

B 3ltalanos iskolai tanuldk szama ¥ napkozisek szaama

A fenti tablazat adatibol megallapithatd, hogy a telepiilésen is csokken az altalanos iskoldba beiratott
gyermekek szama. Fontos kiemelni, hogy a csokkend gyermeklétszam ellenére évrél-évre né a napkozis
gyermekek [étszdma, ami kiemelten fontos a hatranyos helyzetli gyermekek szamara.
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos

iskolai

P e 3 , ? altalanos iskolai osztdlyok szdmaa | feladat-

altalanos iskolai osztdlyok szdma i S 3 wea

gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi

2 helyek

tanév S7ania
14 8 dsszesen 14 8 Osszesen db

évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1

Forrds: TelR, KSH star

Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia

~

(o))

2]

£

w

N

[

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

B osztalyok szama (db) B osztdlyok szama gyogypedagogiai oktatdsban (db)

Telepiléstink altalanos iskoldja 8 db osztéllyal mikodik.
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4.4,12, szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen hefejezettek a nappali oktatashan

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szima / ardnya a
nappali rendszerli oktatasban

tanév
fé %
2010/2011 15 12,4
2011/2012 12 10,1
2012/2013 17 15,2

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

16

14

12

10

[e2]

(s3]

B

N

2010/2011

8. évfolyamot eredményesen befejezék aranya

2011/2012 2012/2013

2013/2014 2014/2015

2015/2016 2016/2017

A fenti tablazat megmutatja, hogy telepiilésiinkdn nem jelentds a lemorzsolddas aranya.

c¢) hatrdanyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacios
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Az oktatas feltételi az intézményben adottak. A telepllés mindent megtesz azért, hogy az esélyt mindenki
szamdra egyforman biztositsa. Hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatasi
intézményekben nem tapasztalhaté.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozd
eltérések

Telepulésiinkdn egy altalanos iskola taldlhato.
e) pozitiv diszkriminacio (hdtranykompenzalo juttatasok, szolgaltatésok)

A telepiilésen nem tapasztalhatd pozitiv diszkriminacio.

od
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4.5 Kévetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
HH és HHH gyermekek szamanak novekedése A csaldd egy fére esd jovedelemi helyzet javitdsa
SNI és BTMN gyermekek szamanak novekedése Szakemberek képzése
Tehetséggondozas (ardnyaiban kevesebb a Egyéni fejlesztési tervekre éplil6 tehetséggondozas,
tehetséges gyermek fejlédésének folyamatos iskolan kivili foglalkozas
nyomon kovetése)
Onkéntes munkakultira nem ismert a fiatalok Palyaorientacids célzattal, partnerekkel
korében egyuttmikodve dnkéntes munka lehetdségek
létrehozasa
Veszélyeztetett gyermekek szamanak novekedése Szabadidd hatékony eltoltése, tanitdsi sziinetben
foglalkozasok, programok szervezése
Fliggdség, deviancia Tajékoztatas, felvilagositd el6adasok

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

e Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturélis jog tekintetében.

e 3 Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenld bandsmoéd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehet&ségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

e a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld banasmaod elvének a szocialis
biztonsag terliletén térténd fokozatos megvaldsitdsardl,

e 3 Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi l. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy
kulonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé bandasmadd kdvetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitasanal kilonosen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminécié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithatd helyzethen 1évé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot,

az anyasagot és terhesseéget is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kordak szama

Foglalkoztatottak

Munkanélkuliek

év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 583 547 492 455 91 92
2009 457 543 335 431 122 112
2010 585 536 433 421 152 115
2011 466 538 394 459 72 79
2012 545 491 475 401 70 90
Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Foglalkoztatottak (f&)
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5.1.1. szamd tabldzat megmutatja a n6k foglalkoztatasanak helyzetét. Egyértelm( kovetkeztetést nem lehet
levonni az adatokbdl. A nék foglalkoztatasa 459 f6 és 401 fé kozott mozog, mig a férfiak esetében 335 f6
492 f6 kozott. A nék kérében a munkanélkiliség 2008. évrél 2009-2010. évekre névekedett, majd 2011.
évben csokkent, de 2012. évre ismét ndvekedés tapasztalhato.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Nem rendelkeziink adatokkal a n6k részvételérdl a képzési programokban.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei

A telepllésen kinadlt munkahelyek szama alacsony. A legnagyobb foglalkoztaté a telepilésen az
Onkormanyzat 130 fével. Ezentil a kereskedelemben, valamint mez6gazdasagi idénymunkara vald

elhelyezkedés jellemzi a teleptlés munkakinalatat.
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d) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkiilonbség)

Telepiiléstinkdn hatranyos megkildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem tapasztalhato.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, ovodai férdhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok sth.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyGjtott napkozbeni
ellatasokhoz torténd hozzaférés. Teleplilésinkdn egy dvoda és egy altalanos iskola miikddik. Jelenleg ezen
intézmények keretein bellil van lehetdség a gyermekek napkdzbeni elldtdsara. Az 6vodaban hétkoznap 7:00
— 17:00-ig, az altalédnos iskolaban 8:00-16:00-ig van napkdzbeni ellatas. A dvodas és iskolaskort gyermekek
elhelyezése sziil6knek leginkabb a nyari sziinetben jelent problémat. Ebben az id&szakban megndvekszik az
idénymunka kinalat, valamint folyamatos a kozcélufoglalkoztatas, és nincs lehetéség a gyermekek
napkozbeni elhelyezésére. A nyari id6szakra onkormanyzatunk jatszohazat, klubfoglalkoztatds szeretne
bevezetni, a gyermekfeligyeletet kdzcéll foglalkoztatottakkal szeretné megoldani, segitséget nyujtva a
dolgoz6 sziil6knek.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Csaladtervezéssel, gyermekvallalassal Osszefliggd ismeretek ataddsa, a csalad- és nGvédelmi gondozast a
véddéndéi szolgdlat latja el.

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
. e A 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év véddndk szama : el
gyermekek szama védénénként
2008 1 62 62
2009 1 58 58
2010 1 54 54
2011 1 46 46
2012 1 46 46

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés
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Egy védbéndre juto gyeremekek szama (f6)
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5.4 A nGket éré erdszak, csalddon beliili erdszak

A csaladon belili erGszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok koézotti
erdszak miatt alkalmazhaté tdvoltartasrdl szold 2009. évi LXXII. tv. és a Buntetd torvénykonyv tartalmazza.
A csalddon bellli erdszakrdl nincs 6nallo ténydllds, a parkapcsolati erészakra jelenleg a Bintetd
torvénykdnyv kilonbozé tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatds, tavoltartas.

A nék elleni erdszak kiilonbdz& formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyilvanulé
formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
Jellemzéen az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat ér6 erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A teleplilésen a nék elleni erdszakra vonatkozoan nem
jelenik meg adat. Ezért a telepiilésen hangsulyt kell fektetni a megel&zésre, tajékoztatasra.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

Telepilésinkdn krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatds nincs. A telepiiléshez legkodzelebbi csaladok
atmeneti otthona 19 km-re Kunmadarason talalhato.

5.6 A n6k szerepe a helyi kézéletben

5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestilet tagja Varosi birdsag éi'itélc‘itéblék Kirgyiiidaak tagai
A vezetoi
Ferfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 6 4 0 0 0 0
2009 6 4 0 0 0 0
2010 5 2 0 0 0 0
2011 5 2 0 0 0 0
2012 5 2 0 0 0 0
2013 5 2 0 0 0 0

O 2 o
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Forras: Helyi adatgy(ijtés

Fenti tabla adataibdl megtudhatjuk, hogy képvisel§-testiiletiinkben a nék ardnya 2008-2009.években 40%,
2010. évidl pedig 28,5%.
Megallapithato, hogy telepllésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A munkanélkiliség aranya korikben magasabb, ez 0Ossztédrsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetGen az otthon maradd szilé maganyosnak érzi magat.
Hirtelen az eddigi aktiv életéb&l minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem. Ezért az
Onkormanyzat a kézm(ivel6dés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan
teremteni, amely kdzdsségi teret nyljt szamukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatéarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgélata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Maganyérzet kialakuldsa Programok szervezése, ami hangstlyozza a csaladok
fontossagat, az anyak, a ndk tiszteletét
GYAS, GYES-rél valé visszatérés megkdnnyitése a Részmunkaidds foglalkoztatas
munkaerdpiacra
Szlir6vizsgalatok hidnya Szlrdvizsgalatok szervezése
Csalddon belili erészak — a telepiilésen nem ismert | Lakossag tajékoztatdsa hogy krizishelyzetben hové
a nék elleni erészakra vonatkozdan adat, ezért a lehet fordulni, civil szervezetek alapitasanak
megelGzésre kell hangsulyt fektetni -, valamint tamogatasa
érdekérvényesités hianya

6. Az idOsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idGskora népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

Az idGskoruak csaladi allapotéara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csdkken a hdzasok, és
novekszik az ozvegyek aranya. Jellemz8, hogy novekszik az atlagéletkor, magasabb a kozépkoruak
halanddséaga, nék hosszabb élettartama.

Az id8skorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idés ember egyediil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatasi képessége besziikil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszié és a demencia kialakuldsa.




Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld, killéndsen 70 éves kor folott jellemzbek a
sulyos, krénikus megbetegedések.

Telepiilésiink a 65 év feletti lakosok szaménak folyamatos csokkenése jellemzé. 2007. évben 258 f6 volt,
2012. évben mar 141 f&re csokkent.

6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellidtdsban részesiilék szama

nemek szerint
nyugdijban, nyugdijszerii | nyugdijban, nyugdijszer(i
év ellatashan részesiilé ellatasban részesiilé nék Osszes nyugdijas
férfiak szama szama

2008 208 304 512

2009 197 283 480

2010 188 279 467

2011 187 268 455

2012 nincs adat nincs adat HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznenek
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis tudassal
rendelkezik.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tarto tanulas, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a teleptiilésen)

Telepiilésiinkdn a védett korban lévéknek lehetdségik van a kdzcéll foglalkoztatasban részt venni.
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¢) hatrdnyos megklilonboztetés a foglalkoztatds tertletén
Hatranyos megkilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén a kdzségben nem tapasztaltunk.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regtsz't raﬂlt. 55 év feletti regisztralt TartP 2 i 55 év feletti tartos
- munkanélkiiliek e i munkanélkiiliek R :
év 3 munkanélkiiliek szama 2 munkanélkiiliek szama
szama szama
fé fé % fé fé %

2008 183 15 8% 91 n.a #ERTEK!
2009 234 11 5% 56 7 13%
2010 267 12 4% 78 6 8%
2011 151 22 15% 44 16 36%
2012 160 21 13% 61 15 25%
Forras: Helyi

adatgy(jtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6)
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6.2.3. szamu tabla adatai megmutatjak az 55 év feletti regisztralt munkanélkiliek szamat az Osszes
regisztralt munkanélkili szamahoz viszonyitva. Egyértelm( kdvetkeztetés nem lehet az adatokbdl levonni,
de annyi megallapithatd, hogy az 55 év feletti tartds munkanélkiliek aranya 13% és 36% kozott mozog.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzbsségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés
Alapszolgaltatasok
A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben 6néllé életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik
megoldasaban.

Szakositott elldtasi formék

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetik miatt rdszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatas, étkeztetés ,hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, kozosségi ellatdsok, tamogatd szolgdltatds, utcai
szocidlis munka, nappali ellatés.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az dpoldst, gondozast nyujtd intézmeny, a
rehabilitdcios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést ny(Gjtd intézmény, az egyéh specidlis
szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bdadndsmod kdvetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyljto ellatasok igénylése és biztositdsa, a
betegségmegel6z6 programokban és a szlirgvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyité-megeldzd ellatas, a
tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenlé hanasmodhoz valé jog magaban foglalja kiiléndsen az azonos egészségligyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illet6leg nem magasabb kockazattal jaro
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (sziirGvizsgédlatokban) vald részvétel jogat.

Telepilésiinkdn m(ikodd szocidlis alapszolgaltatas étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, nappali
ellatas. A kozséghen a szocialis alapszolgaltatast a Tiszaszentimrei Reformatus Szocialis Szolgaltatd Kozpont
Tiszasz6l6si Kirendeltsége végzi.

a) az id8sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skordak szima

o 64 év feletti lakossag szama nappali elldatasban részesiild id6skortiak szama
fé foé %
2008 247 30 12%
2009 247 34 14%
2010 247 22 9%
2011 243 21 9%
2012 239 26 11%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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64 évnél idésebbek (f&)
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nappali ellatésban részesiltek arédnya

A 6.3.1. tabla adatai megmutatjak, a 64 évnél idésebb népesség és nappali elldtdsban részesild iddskordak
szamat Tiszasz6l6son. Az adatokrdl elmondhatd, hogy a 64 évnél idGsebb népesség csdkkenése ellenére a
nappali ellatasban részesiilék szama 21-30 f6 kdzott allandosulni latszik. Az idGsek egészségligyi alapellatasa
a teleplilésen megoldott, szakellatds Tiszaflireden (tavolsag: 8 km), Karcagon (tavolsag:35 km), vagy
Szolnokon (tavolsag:73 km).

6.3.2. szamu tablazat - IdGéskoruak jaradékaban részesiilék szama

-

év idéskoruak jaradékaban részesiilok szama

2008
2009
2010

O



2011
2012

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 6.3.2. szamut tabla adatai a teleplilésen idGskortak jaradékaban részesil6k szamat mutatjak. 2012.
évben a 64 év feletti lakossdg 0,8%-a részesilt idGskoruak jaradékaban, ami alacsonyak mondhatd.

b) kulturélis, kdozmivel&dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Az egészségligyi, szocidlis, kozmUvelGdési és egyéb szolgdltatasok egy része a kdzség minden allampolgéra
részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik.

A telepllésen problémat jelent a kulturdlddds hianya. A hianyossdgokat a Tiszaszentimrei Reformatus
Szocialis Szolgaltaté Kozpont Tiszasz4l8si Kirendeltsége, valamint a Kozségi Konyvtar és Szabadidékozpont
prébalja potolni. Kirandulasok, Ki Mit Tudok, szerepjatékok, kidllitasok, falunapok szervezésével. Telepiilés
foldrajzi elhelyezkedése miatt kulturalis eseményeken, programokon vald részvétel gyakorisdga alacsony. A
teleptilésen programok szervezésével, valamint utaztatdas megszervezésével szeretnénk elérhetévé tenni a
kulturalis programokat.

¢) idGsek informatikai jartassaga

Tapasztalataink szerint, hogy idésebb korosztdly informatikai jartassaga messze elmarad a tobbi
korosztalyétdl, de igény merilt az ismeretek elsajatitasdra. Onkormanyzatunk szeretne képzéseket inditani
az id6sebb korosztaly részére, de mivel elegendé sajatforrassal nem rendelkezlink, ezért palyazati forrasbol
szeretnénk finanszirozni a képzéseket.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Teleplilésen egy nyugdijas klub, valamint dalkdr m(kddik, dnszervezddés keretében. Rendszeresen jarnak
fellépésekre, valamint évente megemlékeznek az |dGsek vilagnapjarol. Ezen programok szama alacsony.
Palyazati forrasbol szeretnénk biztositani ezen programok gyakorisagdnak novelését, valamint képzések
inditasat.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgdlata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Informatikai jartassag hidnya Informatikai oktatds szervezése
Magas az egyeddl él6k aranya Kimozditas programokkal (kulturalis, kozosségi)
lzolacid, lakasfenntartas Jelzérendszeres hazi segitségnyuljtas kiépitése
Kiépitetlen beltertleti utak magas aranya, valamint Utépités, Gtfeltjitas, jardaépités

a jardak allapota megnehesziti a kozlekedést a
telepiilésen belil

Gyakran valnak dldozatta Id6sek személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bévitése,
blinmegel§zés

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiildnosen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikéciéjaban szamottevGen
korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossdaggal él6 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyzékonyv
kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCIl. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tart¢ fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal
egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld térsadalmi szerepvallaldsat

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kérnyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink
soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szima

o megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilék szama
2008 77 3
2009 64 5
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2010 54 o]

2011 101 3

2012 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

szocialis ellatasban részesiilék szama (f6)
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szima
év ra - ra A - - r ra - - ” ”
o6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasa
intézményben intézményben intézményben
2008 n.a n.a 0
2009 n.a n.a 0
2010 n.a n.a 0
2011 n.a n.a 0
2012 n.a n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével

A'7.1.1. szamu tabla adatai megmutatjak a megvaltozott munkaképességl ellatdsaiban részesils személyek
szama folyamatos novekedést mutat. Onkormanyzati intézményeinkben nem teljes kéri az
akadalymentesités, fontosnak tartjuk a kozszolgaltatasok valé egyenlé hozzaférés biztositasdt, ezért

elsédleges célunk a teljes akadalymentesités végrehajtasa. [ /
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato elSitélete
mellett a kozlekedés eszkozok hasznalata is neheziti helyzetilket. Kozséglinkben fogyatékkal él6
kozfoglalkoztatdasban nem vesz részt. Telepiilésen jelenleg nincs fogyatékkal él6k foglalkoztatasa.

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas tertletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és
képzettségének megfelels allashelyen. Nem rendelkeziink informacidval hatranyos megkiilonboztetésrdl a
foglalkoztatas teriletén.

c) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

Onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok nem elérheték a telepiilésen.
Célunk a tdmogatd szolgaltat elérhetévé tétele a teleplilésen él6 fogyatékos személyek szamara. A sajat
lakokornyezetben, lakéotthonban él6 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a tdmogatd
szolgdlat. A tamogatd szolgdlat tobbek kozott a kilonbozd kozdsségi és szabadidds szolgaltatasok
elérésében (mind széllitds, mind kommunikacié szintjén) ad tdmogatdst, emellett az igénybevevd
kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az onallo életvitelt, tdmogatja az on-
érdekérvényesitést.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzheli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatasokat igénybevevok kozdtt nagy valdszinlséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kdzgydgyellatasban részesiilék (2012. évben 41 {6), az
id&skoruak jaradékaban (2012. évben 3 f&), stlyos mozgéaskorlatozottak kozlekedési tdmogatasaban (2011.
évben 73 f6), stlyos fogyatékos hozzatartozd dpolasa cimén (2012. évhen 5 f4), részesilSkre vonatkozdan
rendelkeziink adatokkal.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kbzésségi kdzlekedéshez, informaciohoz és a kbézosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

=  Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

= Kommunikacid: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenlé esélyli hozzaférés
lehetdségeét a kozérdekl informacidkhoz, tovabba azokhoz az informdciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a részikkre nydjtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
A megfelelGen hozzaférheté informacio létrehozasa olyan szakmai feladat, mely kezdetben
nehézséget okozhat.

= Kozszolgdltatasokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgédltatésokhoz valé egyenld esélyli hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esély(i hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az 0nallo életvitelét segité kutydjat - kilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgéltatast nydjtd szerv, intézmény, szolgdltatd mindenki szdmara nyitva &llo tertletére. (Fot.
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= Kdzlekedés: A kdzlekedési rendszereknek, tovabbd a tomegkozlekedési eszkdzdknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tdjekoztato berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kézhasznalat parkoldban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon jogszabdly szerint - megfelelé szdmu és
alapteriilet(i parkoléhely kialakitasarol kell gondoskodni.
= Tamogato szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt sziikségleteinek megfeleld tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az
arhoz nyujtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tdmogatds maodjat, valamint
mértékét kiillén jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)
= Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagdbdl adddd szikségleteire. A fogyatékos személy egészséglgyi elldtdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatds segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12.)
= QOktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelGen és életkoratdl
figgden korai fejlesztésben és gondozashan, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitéshen, szakképzésben, felnSttképzéshen, tovdbba felsoktatdsban vegyen részt a
vonatkozd jogszabdlyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakérti és rehabilitacios bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabdl elényds, a fogyatékos személy az
ovodai nevelésben és oktatdsbhan a tobbi gyermekkel, tanuldval egyliitt - azonos évodai csoportban,
illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkil megkezdédjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
= |akohely, kozosségbe vald befogadds, o6ndlld életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korllményeinek megfelelé - csaladi, lakootthoni, intézményi -
lakhatési forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §)
= Kultdra, sport: A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a miivelS8dési, kulturalis, sport- és
mas kozOsseégi célu létesitmények |atogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céld, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §)
= A rehabilitaciohoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitacidra. E jog érvényesitését
rehabilitaciés szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolédo allami feladatot a
fogyatékos személyek esélyegyenlGségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenléség
el6mozditasaért felels miniszter szakmai felligyelete alatt &llo szervezet latja el. A szervezet
szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).
A helyi politikai életben és kozéletben valo részvételhez valo jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és
teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozélethen, kdzvetlenll vagy szabadon
valasztott képvisel6kdn keresztill, beleértve a fogyatékossaggal €l6 személyek jogat és lehetfségét a
szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévd kdzépiiletek akadalymentesitettsége
Onkormdnyzati épiiletek akadalymentesitettsége részben megoldott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet8ségei, fizikai, informacids
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése részben megoldott. Az egészséglgyi,
szolgaltatasok, a kulturélis programokhoz torténg fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
Onkormanyzati épiiletek akadalymentesitettsége részben megoldott.
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d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az Onkormdnyzat tulajdondban |évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feldjitdsa soran gondoskodunk a
hozzaférés akadalymentességének biztositdsardl.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)
Telepiilésen nem rendelkeziink fogyatékos személyek szamara rendelkezésre &llé helyi szolgaltatassal.

f) pozitiv diszkrimindacioé (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok)

Telepiilésen nincs adat pozitiv diszkrimindcidrol.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fogyatékos személyek szamara specialis munkakdr | Specialis munkahelyek |étrehozasanak tamogatdsa

hidnya
Akadalymentesités részben megoldott Kdzintézmények teljes akaddlymentesitése
Kiépitetlen belteriileti utak magas aranya, valamint Utépités, Gtfelljitds, jardaépités

a jardak allapota megneheziti a kbzlekedést a
telepilésen belll

Onallé életvitelt tdmogato szolgaltatas hidnya Tamogatd szolgalat létrehozasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelgsségvallalasa

Az Onkorméanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint pélydzati Uton témogatja a szervezeteket,
azok rendezvényeit.

Civil szervezetek a teleplilésen: Tiszasz6lGsi Polgardr Egyestlet, Tiszasz6lds Kozségi Sportegyesilet, Kende
Baranta Tiszasz616si Kulturalis Egyesiilet, Tiszasz6l8si Kinizsi Sporthorgasz egyesiilet.

A civil szervezetek fliggetlenségét elismerijiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik.
Az egylttm(kodésnek koszonhet6en az Onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek. Tevékenységiikkel beintegréljak a kiilonbdz6 célcsoportokat a hétkoznapi életbe, segitik
mindennapjaikban. A Tiszasz6lGsi Polgarér Egyesillet a bilinmegel&zéshen, a Kozségi Sportegyesiilet,
valamint a Kende Baranta Kulturalis Egyesilet, illetve a Tiszasz616si Kinizsi Sporthorgdsz egyesiilet az
egészségre nevelés, és sportrendezvényekhez valé hozzaférést, valamint a kulturdlis fejl6dést biztositja a
lehetéségekhez mérten a célcsoportok szamara.

a) a 3-7. pontban szerepl§ terileteket érinté civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek széma kozfeladatonként bemutatva,

onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)

- a kdzrendet, kozbiztonsagot tamogatd szervezetek szama 1
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- az Orokségvédelem, kulturdlis hagyomanyok dpolasa, kultira

kozvetitése terén tevékenykedd szervezetek szama: 1;
- egeszségligyi szolgaltatasokban, féként az egészséges életmddot,
sportolast tamogato kodzszolgaltatd szervezetek szama: 2.

b) énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdényzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa

Onkorményzatunk Egyittmiikédési Megallapodést kotott a helyi Nemzetiségi Onkorményzatokkal: Roma,
Gorog. Székhelyik az Onkormanyzati Hivatal épiiletében talalhatd. A megallapodéas keretében az
onkormanyzat biztositia a m(ikodési feltételeket, a nemzetiségek szamara a kozségben elérhetd
kozszolgdlatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tamogatja a nemzetiségek szellemi, épitett- és
targyi orokségik védelmét. Segitséget nydjt a Nemzetiségi Onkormanyzatok iléseinek jegyzékdnyveinek
elkészitésére, rendezvényeinek megtartasara helyiséget biztosit.

Tiszasz6l6s Kozség Onkormdnyzata a szocidlis feladatok elldtdsara megallapodast kotott Tiszaszentimre
Reformatus Egyhazzal a fenntartoi feladatok ellataséra.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség
Tiszasz6l6s Kozség Onkorményzata és Tiszaderzs Kozség Onkorményzata Kozdés Onkormanyzati Hivatal

|étesitett 2013. januar 1. napjaval.

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzata az 6vodai nevelés biztositadsara megallapoddst kotott Abadszaldk Varos
Onkormanyzatéaval a fenntartdi feladatok ell4tdsara.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

A HEP helyzetelemzés probléma beazonositds, valamint fejlesztési lehetéség meghatdrozashan vald
részvétel, valamint az Intézkedési Tervben meghatarozott tevékenységek végrehajtésa.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A HEP helyzetelemzés probléma beazonositds, valamint fejlesztési lehetség meghatarozasban vald
részvétel, valamint az Intézkedési Tervben meghatarozott tevékenységek végrehajtasa.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A HEP helyzetelemzés probléma beazonositds, valamint fejlesztési lehetdség meghatarozasban valé
részvétel, valamint az Intézkedési Tervben meghatarozott tevékenységek végrehajtasa.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl&ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba
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A helyzetelemzés elGkészitéshen részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozm(iveldési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenl@ségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralédott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszk6zOk bemutatasa.

A tervezet az Onkormadnyzat honlapjédn, www.tiszaszolos.hu kézzétételre keril, igy dllampolgérok is
véleményt mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos
ellenérzése.




A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzet(i csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet és
tarsadalmi integracié esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenl@ségi intézkedésekkel valdsul meg. Az
intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékeléshben felvetett
problémakra nydjtanak megolddst.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositasa fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
YA o mlf'.nkane.IkUIIEk szama Munkahelyteremtés, atképzések inditasa.
tendencialisan novekszik
Anyagi hatrany miatt iskolaszerek hianya Iskolaszerek gylijtése
Henaiinesald minfakivds Pozitivlptlélda allitasa pedagdgusok és szilék
bevonasaval
Kovetendd életutak megismerése,
Pozitiv jovSkép hianya, céltalansag bemutatasa, személyek elGadok
meghivasaval
Szocidlis kompetencia hianya, alacsony | Konfliktuskezelés fejlesztése (gyermek -
Romak szintje pedagogus — szlil6k) mediator képzés.
és/vagy Romakkal szembeni diszkriminacio (szulék | Szalék - Oktatasi intézmények

mélyszegény-
ségben éldk

vagy gyermekek részérdl)

kdzosségépits programok szervezése

Alacsony iskolai végzettség, szakképzettség
hidnya

Feln&ttképzési lehetdséghez vald

csatlakozas, hianyszakmak felmérése

Munkara vald alkalmatlansag, megromlott

Szlrdvizsgalatok gyakorisaganak novelése,

egészségi allapot, egészsegtelen | egészséges  életmddra  vald  nevelés,
taplalkozas, mentalis problémak tajékoztatds

Csaladsegités keretében
Eladdsodottsag, tajékozatlansag haztartdsvezetéssel kapcsolatos

tajékoztatdk, foglalkozdsok szervezése

Telepilésiink gazdasagilag a L g .
) s e . T k fejl
leghatranyosabb telepiilések kozé tartozik urisztikal vonzero fejlesztese
Syermk H_I_-I es’ HHH  gyermekek szamanak A <':s’alad egy fére esd jovedelmi helyzet
novekedese javitasa
NI é BTMN k ama
S.. es’ ByEtmiekek  stsmanak Szakemberek képzése
novekedése

Tehetséggondozds (ardnyaiban kevesebb a
tehetséges gyermek fejlédésének
folyamatos nyomon kdvetése)

Egyéni fejlesztési tervekre épuld
tehetséggondozas, iskoldn kiviili foglalkozas

s ; ; Palyaorientacios célzattal, partnerekkel
Onkéntes munkakultira nem ismert a e s .
: - egyuttmiikodve onkéntes munka
fiatalok korében s . .

lehetdségek létrehozasa

. . Szabadidé hatékony eltdltése, tanitasi

Veszélyeztetett  gyermekek  szdmanak : i
i ; sziinetben  foglalkozasok, programok
novekedése )

szervezése
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Fliggdség, deviancia

Tajékoztatds, felvildgositd elGaddsok

Alacsony informatikai jartassdg az iddsek
korében

Oktatds szervezése, eszkoz beszerzés

Magas az egyedil él6k aranya Ki_m_gzdjtés prograrmodal (hulturalis
kozosségi)
e ; ; Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
Izolacid, lakdsfenntartds -
Id8sek kiépitése
Kiépitetlen belteriileti utak magas aranya,
valamint a jardak dallapota megneheziti a | Utépités, utfeltjitds, jardaépités
kozlekedést a telepiilésen belil
IdGsek személyes kdrnyezetének,
Gyakran valnak aldozatta otthonanak védelmét, szolgdld
intézkedések bbvitése, blinmegel&zés
Programok szervezése, ami hangsulyozza a
Maganyérzet kialakuldsa a nék korében csalddok fontossagéat, az anyak, a ndk
tiszteletét
N&k GYAS’__ 'G‘YES—rol Val? . VisSzarenEs Részmunkaidés foglalkoztatds tamogatasa
megkdnnyitése a munkaerdpiacra
Szlir6vizsgalatok hidnya Szlir6vizsgalatok szervezése
. Ll . Lakossag tajékoztatasa, hogy
L krizishelyzetben hova lehet fordulni
Fogyatékos személyek szamdara specialis | Specidlis  munkahelyek létrehozasanak
munkakor hianya tdmogatdsa
A Felepulem, , kozlnte’zmenyekben az Kézintézmények teljes akadalymentesitése
—— alf?d’alymentesnesicsa.k részben megotciiott
616k Kiépitetlen belteriileti utak magas aranya,

valamint a jardak allapota megneheziti a
kozlekedést a telepiilésen beliil

Utépités, utfeljitds, jardaépités

Onallo  életvitelt tamogatd
hidnya

szolgaltatas

Tamogatd szolgalat |étrhozdsa

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek

intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst

Romak . i .., | Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat
, ,Ut @ munka iranyaba” — munkanélkiliség L § ) ¥ s
és/vagy Munkaiigyi Kdzpont, Feln&ttképzesi

mélyszegény-
ségben élék

csokkentése Tiszasz6loson

Intézmények, Foglalkoztaték, RNO, GNO

,Adakozz” — Iskolaszerek gylijtése

Tiszasz616s Kézség Onkormanyzat
Altaldnos Iskola, Gyermekjoléti
Csaladsegit6 szolgélat, RNO,GNO

szolgalat,

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

LPozitiv  példa” — negativ csaladi | Kbzségi Konyvtar és Szabadidékozpont, Napkozi
mintakovetés Otthonos Ovoda, Altaldnos Iskola, RNO, GNO,
Civilek
. R . Tiszasz616s Kozség Onkormanyz
,Eletcél” pozitiv  jovSkép hidnya, S a’ i o ..0 segjO (,) Aityra —
; : Kozségi  Koényvtdr és  Szabadiddkozpont,
céltalansag

Altaldnos Iskola, RNO, GNO, Civilek

.Konfliktuskezelés fejlesztése”

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

Kozségi  Konyvtar és  SzabadidGkozpont,
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Altaldnos Iskola, RNO, GNO, Civilek

»Egyenlék vagyunk” - Romakkal szembeni
diszkriminacio

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
Kozségi  Konyvtar és  Szabadid6kozpont,
Altaldnos Iskola, RNO, GNO, Civilek

,Feln6ttképzés”

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat
Munkaiigyi Kozpont, Altaldnos Iskola, RNO,
GNO

~Egészségre nevelés”

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat

Haziorvos, Véddndi szolgalat, Kozségi Konyvtér
és SzabadidSkozpont, Altalanos Iskola, RNO,
GNO, Civilek

,Tudatos haztartasvezetés”

Tiszasz616s Kozség Onkorményzat
Csalddsegit6 szolgalat, RNO, GNO,

,Turisztikai vonzerd fejlesztése”

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat
RNG, GNO, Civilek

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat

,HH és HHH ermekek imanak e e ; s ’
S —— &Y P Munkaiigyi Kozpont, Csalddsegité szolgalat,
RNO, GNO
. 1 . Tiszasz6l6s Kézség Onkorményzat
Esélyt t SNI BTMN | . . .
s e es:’ es M Altalanos Iskola, Napkdzi Otthonos Ovoda,
gyermekeknek

Gyermekjoléti szolgalat

,Fokuszban a tehetséggondozas”

Tiszasz6l6s Kézség Onkormanyzat

Kozségi  Konyvtar és  Szabadidékozpont,
Altaldnos Iskola, Napkozi Otthonos Ovoda,
RNQ, GNO, Civilek

Tiszasz6l6s Kozség Onkorményzat
Tiszasz6l6si Reformatus Egyhaz, Tiszaszoldsi

Gyermekek i Katolikus Egyhdz, Magyar Voroskereszt,
»,Onkéntes Program” Haziorvos, Védéndi szolgdlat, Kozségi Konyvtar
és Szabadidékozpont, Altaldnos Iskola, Napkozi
Otthonos Ovoda, RNO, GNO, Civilek, Helyi
vallalkozok
Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
,Ha rad szakad a szabadidd...” — szabadidé Cts.alé’ds'egl'téi"Szolg‘a’ilat, (?yermekjéléjci Ez?lgélat,
htikony eltBltdse Ifozse’-gl Konyvtér e%.. Szabad|doko'zpont,
Altalanos Iskola, Napkozi Otthonos Ovoda,
RNO, GNO
Tiszasz616s Kozség Onkormdanyzat
,Flggdség prevencid” — szenvedélybeteg | Haziorvos, Védénéi szolgalat, Kozségi Konyvtar
szama novekszik és Szabadidskozpont, Altalanos Iskola, RNO,
GNO, Civilek
Tiszasz6l6s Kézség Onkorményzat
ldGsek »Digitalis irastudas idéseknek” Altalanos Iskola, Szocidlis szolgaltatd kézpont,

Kozségi Konyvtar és Szabadid6kozpont, Civilek

LEgyutt —  Egymasért” -
programok szervezése

kbzbsségi

Tiszasz616s Kozség Onkorményzat

Kozségi  Konyvtar és  Szabadidékdzpont,
Szocialis szolgaltatd kozpont, Csaladsegitd

szolgalat, Civilek

JJelzérendszeres hazi segitségnyujtas”

Tiszasz616s Kézség Onkormanyzat
Szociadlis  szolgaltatd  kozpont,
Kdzpont

Munkaigyi

,Utépités”

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
RNO, GNO, Szocialis szolgaltatd kdzpont

ol & -




,Blinmegel&zés”

»Csaladbarat kozosségi tér és programok”

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
Kozségi Kényvtar és Szabadid6kozpont, Civilek

»GYES-rél visszatérék integracioja”

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
Munkatigyi Kodzpont, Csaladsegité szolgdlat,
Gyermekjdléti szolgalat, Civilek

NGk e e i i
,Egészségmegdrzés

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

Haziorvos, Védondi Szolgdlat, Kdzségi Kényvtar
és Szabadidékozpont, Altalénos Iskola, RNO,
GNO, Civilek

,Ndk jogai”

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

Csaladsegité szolgalat, Gyermekjoléti szolgalat,
Védéndi szolgalat, Napkozi Otthonos Ovoda,
Altalanos Iskola, Civilek

JEsélyteremtés” — specialis munkahelyek
hidnya

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat
Munkaligyi Kozpont, Szocidlis szolgaltato
kdzpont

Fogyatékkal .Lépéselényben” - akadalymentesités
élék

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

Altaldnos Iskola, Kozségi Kényvtar és
Szabadid6kdzpont, Kdzos  Onkormanyzati
Hivatal, Szocialis szolgéltatd kdzpont, Civilek

,Utépités” — kdzlekedési nehézségek

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
RNO,GNO, Szocialis Szolgaltaté Kézpont, Civilek

,Tamogato szolgalat |étrehozdsa”

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
Szocidlis szolgaltatd kdzpont, Civilek

Jovéképunk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak diszkrimindcié mentes kornyezetben, életmingségik

folyamatos javitasat szem el6tt tartva, erdsitik a kozosséget.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szamara a szegénység hatdsait mérsékeljik, valamint

megelGzés mellett, folyamatos életmindség javitas biztositsunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek veszélyeztetettségi tényezdk kialakuldasanak megelGzését, hatasuk

enyhitését.

Folyamatosan odafigyellink az idGsek mindenapjainak megsegitésére, a kdzdsségi életében vald részveteliik

biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén az élet minden terililetén az egyenjoglsaguk elismerését, a
csaladok fontossaganak hangsulyozdasat, az anyak és ndk tiszteletét.
Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapi életét akadalyozo tényez6k megsziintetésére,

életiik 6nallé iranyitasanak biztositasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: ,Ut a munka irdnyaba” — munkanélkiiliség csokkentése Tiszasz616son

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Tartdos munkanélkiiliek szama tendencidlisan névekszik (3.2.3. tabla)

Célok - Altalanos: Tartés munkanélkiiliek szamanak csokkentése.
Altalanos Roévidtavon: Helyzetfelmérés, munkaerd-piaci felmérés, képzési lehetéségekrdl




megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

tajékozodas.
Kozéptavon: Palydzati lehetGségekrél tajékozodds — képzésre (altalanos iskolai

hosszutavu képzés,  szakképzés), munkahelyteremtésre. Képzések  megtartasa.
id6egységekre Onkorményzati foglalkoztatas b&vitése.
bontasban Hosszatdvon: Munkanélkiliség csokkentése a tartds munkanélkiiliek kérében.
- képzési lehetdsegekrdl tajékozodas
Tevékenységek - munkaerd-piaci felméréskészités

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

- eszkoz és erdforras felmérés
- eszkozbeszerzés
- tanacsadds szervezés

Résztvevdk és
felelGs

Tiszasz6l6s Kozség Onkorményzat

Partnerek

Munkaligyi Kozpont, Felndttképzési intézmények, Foglalkoztatdk,
Nemzetiségi Onkorményzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat

Roma

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtavon: elkészilt helyzetfelmérés.

Kozéptavon: képzések szama, tanusitvanyok szama, bizonyitvdanyok szama,
munkaltatéi igazolasok.

Hosszutavon: csokken a tartés munkanélkiiliek szama.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- forrashiany
- nincs a munkaerépiacnak felvevs képessége

Sziikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Adakozz!” - Iskolaszerek gylijiése

Feltart probléma
{(kiinduld értékekkel)

Anyagi hatrany miatt iskolaszerek (targyi eszkézok) hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Anyagi hatrany miatt iskolaszerek, targyi eszkozok hianydnak
csokkentése.
Révidtavon: helyzetfelmérés

Kozéptavon: Gylijtések szervezése.

hosszutavud

idGegységekre o g : DIy i o
g’y g Hosszutavon: Anyagi hatrany miatt hianyzd iskolaszerek, targyi eszkozok potlasa.

bontasbhan

Tevékenységek - igényfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

- eszkoz és ergforras felmérés
- lakossag tajékoztatasa
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szedve

- gyljtések szervezése

Résztvevdk és

Tiszasz6l6s Kozség Onkorményzata

felel@s
Altaldnos Iskola, Gyermekjoléti Szolgdlat, Csalddsegité Szolgdlat, Roma
Partnerek Y J & 8 g

Nemzetiségi Onkorményzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszGtavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtavon: elkésziilt igényfelmérés.

Kézéptdvon: eszkozok kiosztasardl szl atvételi elismervények.

Hosszutdvon: csdkken az anyagi hatranybdl adédo iskolaszerek, targyi eszkdzok
hianya a célcsoportban.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- adomanyok hidanya
- inaktiv a célcsoport

Sziikséges erdforrasok

- humanerd&forras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

,Pozitiv példa”

Feltdrt probléma
(kiindulo értékekkel)

Negativ csalddi mintakovetés

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Negativ csalddi mintakkal szemben, pozitiv példak allitasa
Rovidtavon: helyzetfelmérés, igényfelmérés.
Kozéptavon: Palyazati forrdsrol tajékozodas. Szilk részére tajékoztatok tartasa,

hosszutavu pedagogusok segitségével. Tréningek szervezése.

idGegységekre Hosszltavon: Pozitiv példak allitasa a negativ csaladi mintakkal szemben.
bontasbhan

Tevékenységek - igényfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés
- palyazatiras
- tajékoztatok, kdzos programok szervezése

Résztvevik és
felelds

Tiszasz6l8s Kozség Onkormanyzat

Partnerek

Kozségi Konyvtar és Szabadidékdzpont, Napkdzi Otthonos Ovoda, Altaldnos
Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gérdg Nemzetiségi Onkormdnyzat,
Civilek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015.07.01
2018.07.01

Eredményességi
mutatok és annak

Rovidtavon: elkésziilt igényfelmérés.

od #



dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kozéptavon: tajékoztatok, foglalkozasok szama, ezekrdl késziilt fényképek.

Hosszutdvon: Negativ csaladi mintakkal szemben pozitiv példak megismertetése
a célcsoporttal.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany

Szikséges eréforrasok

- pénzigyi forras
- humanerd&forras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

Eletcél”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Pozitiv jovékép hidanya, céltalansag

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Kdvetendd életutak megismerése, bemutatasa, személyek elSadd
meghivdsaval.

Rovidtavon: helyzetfelmérés, igényfelmérés.

hosszatavd Kozéptavon: Palyazati forrasrol tajékozodas. El6adasok szervezése.
id6egységekre
bontasban Hosszutavon: Pozitiv jov6kép, valamint életcél meghatdrozashan segitség
nyujtas.
; » - palyazatfigyelés
Tevékenységek paty &Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazatiras
- el6adasok szervezése

Résztvevik és
felelGs

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzata

Partnerek

Kozségi Konyvtar és Szabadid6kozpont, Altalanos Iskola, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat, Civilek

Hatdridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01
2018.07.01

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Rovidtavon: elkészilt helyzetfelmérés, igényfelmérés.

Kozéptavon: megtartott eléaddsok, ezekrdl késziilt fényképek.

- Hosszutdvon: Pozitiv jovGkép, valamint életcél meghatdrozashan segitség
hosszutavon), 5,
. nyujtas.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok 5 i
P ‘- - forrashiany
és csokkentésik ; ; :
o - inaktiv a célcsoport
eszkozei
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Sziikséges eréforrasok

- pénzligyi forras
- humanerdforras
- technikai er6forras

Intézkedés cime:

»Konfliktuskezelés fejlesztése”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szocidlis kompetencia hidnya, alacsony szintje

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Szocidlis kompetencia szintjének emelése.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kdzéptavon: Palyazati forrasrél tajékozddas. Mediator képzés, Konfliktuskezelés

hosszutavu fejlesztése, kapcsolat kialakitasa j6 gyakorlattal rendelkezd intézményekkel.
id6egységekre
bontasban HosszUtavon: Szocidlis kompetencia szintjének emelése. Iskolai mulasztasok,
iskola elhagydk szamanak csokkentése. Viselkedés kulttra fejlesztése.
- palyazatfigyelés
Tevékenységek - palyazatiras

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- mediator képzésen valo részvétel
- foglalkozdsok  szervezése  (konfliktuskezelés, meditacids
megismertetése szlil6k — gyermekekkel pedagogusok segitségével

eljarasok

Résztvevdk és
felel6s

Tiszasz616s Kdzség Onkorményzata

Partnerek

Kozségi Konyvtdr és Szabadidékozpont, Altaldnos Iskola, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, Gorog Nemzetiségi Onkormanyzat, Civilek

Hataridd6(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovidtavon: elkészllt helyzetfelmérés, igényfelmérés.

Kozéptavon: képzésen vald részvétel, megszerzett tandsitvany.

. Hosszutavon: Iskolai mulasztasok, iskola elhagydk, konfliktusok szamanak
hosszutavon), 2. .
; csOkkentése.
valamint
fenntarthatosaga
S o Forrashian
és csokkentésiik y
eszkdzei

Sziikséges erdforrasok

- pénzigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Egyenlék vagyunk”




Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Romakkal szembeni diszkriminacié (sziil6k vagy gyermekek részérdl) oktatasi
intézményekben, kéz6sségi tereken.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdozép- és

Altalanos: Diszkrimindciémentes kérnyezet létrehozdsa.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Pélyazati forrasrol tajékozodas. Sziil6k — Oktatasi Intézmények

hosszutavu kozos kozosség épit6 programok szervezése, pedagogus tovabbképzése.
id6egységekre Hosszdtdvon: Diszkriminacidmentes kdrnyezet kialakitasa.

bontdshan

Tevékenységek - palyazatfigyelés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazatiras
- program-, rendezvényszervezés

Résztvevik és
felelgs

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzata

Partnerek

Kozségi Konyvtar és Szabadidékdzpont, Napkozi otthonos Ovoda, Altaldnos
Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gordg Nemzetiségi Onkorményzat,
Civilek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: programokrél, rendezvényekrdl késziilt fotdk.

Hosszutavon: Romakkal szembeni diszkriminacié szamanak csokkenése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- forrashiany

Szukséges eréforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdforras
- technikai er6forras

Intézkedés cime:

»Felnéttképzés”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Alacsony iskolai végzettség, szakképzettség hianya. (3.2.6. tabla)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalénos: Alacsony iskolai végzettség(i munkanélkiiliek szamanak csékkentése.
Rovidtavon: helyzetfelmérés. Munkaerépiaci felmérés.
Kozéptavon: Palyazati lehet6ségekrdl tajékozodas. Képzések megtartasa.

hosszutava p AR . S
i ; Hosszutavon: Diszkriminacidémentes kornyezet kialakitasa.
idGegyseégekre

bontdsban

Tevékenységek - palyazatiras

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- képzési lehetdségekrdl tajékozodas
- munkaerdépiaci felméréskészités
- képzések megtartdsa
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- tandcsadas szervezés

Résztvevik és
felelds

Tiszasz618s Kozség Onkormanyzata

Partnerek

Munkaiigyi Kézpont, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gérdg Nemzetiségi
Onkormanyzat, Civilek

Hatdridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovidtavon: elkészilt helyzetfelmérés. Elkésziilt munkaerdpiaci felmérés.

Kozéptavon: képzések szama. Tanusitvanyok, bizonyitvanyok szama.

hosszutavon), Hosszutavon: Csokken a 8 altalanos vagy annal alacsonyabb, illetve a
valamint szakképzetlen munkanélkiliek szama.
fenntarthatdsaga
Kockazatok Y
Roigeles A - forréashiany
és csokkentésik ; . i, ’
i - nincs a munkaerdpiacnak felvevéképessége
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai er6forras

Intézkedés cime:

,Egészségre nevelés”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Munkara valé alkalmatlansag, megromlott egészségi allapot, egészségtelen
taplalkozas.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Célcsoport egészségiigyi dllapotanak javitasa.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon:  Palydzati  lehetdségekrél  tdjékozddéds.  Szlirdvizsgalatok

hosszttavu gyakorisaganak novelése. Egészséges életmodra valo nevelés, tajékoztatas.
id6egységekre Hosszutavon: Lakossag egészségligyi allapotanak javitasa.
bontasban
; ; - palyazatfigyelés
Tevékenységek pa'y gy

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetelemzés készités

- alapellatas eszkoz és erdforras felmérése
- tanacsadas szervezés

- szlirGvizsgalat szervezés

Résztvevdk és
felel&s

Tiszasz618s Kdzség Onkormanyzat

Partnerek

Héziorvos, Védénéi Szolgalat Kézségi Kényvtar és SzabadidSkozpont, Altalanos
Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat,
Civilek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.
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Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszdtavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtavon: elkészllt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: szlirévizsgalatok szdma, vizsgalaton részvettek szama.

Hosszutdvon: Lakossag egészségligyi allapotanak javitasa.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany

Sziikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humanerd&forras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

,Tudatos haztartasvezetés”

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Eladdsodottsag, tajékozatlansag a mélyszegénységben él6k és romak kérében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalénos:
javitasa.

Lakossag addssagallomanyanak csokkentése, életminéségének

Rovidtavon: helyzetfelmérés.

hosszutavu Kozéptavon: Palyazati lehetdségekrdl tajekozodas. Képzések, foglalkozasok
idGegységekre megtartasa.
bontasban Hosszutdvon: Haztartasok addssdganak csokkentése, tudatos héztartdsvezetés.
. , - palyazatfigyelés
Tevékenységek paty &y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés
- foglalkozasok szervezése
- tanacsadas szervezés

Résztvevok és

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat

felelGs
Csalddsegit§ Szolgdlat, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gérég Nemzetiségi
Partnerek Onkorményzat, Civilek

Hatéridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.

Kozéptavon: foglalkozasokrdl, tanacsaddsokrol készilt fotok.

hosszutavon " , , . . )
. ) Hosszutavon: Haztartasok addssaganak csokkenése.

valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok i
s o 5 - forrashiany
és csokkentésiik . ; .

. - inaktiv a célcsoport
eszkozei
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Szukséges erdforrasok

- pénzligyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Turisztikai vonzerd fejlesztés”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Telepliléstink gazdasagilag a leghatranyosabb telepiilések kozé tartozik.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kozép- és

Altaldnos: Tiszasz616s turisztikai vonzerejének fejlesztése.

Rovidtavon: Palyazati lehet&ségekrdl tajékozodas.

b Kdzéptdvon: Tervdokumentdcid készités kilterlleti utak, kerékparutak
hosszutavu s
id6egységekre =pitasere.
. Hosszutavon: Kilteriileti utak épitése.
bontasban
s y - palyazatfigyelés
Tevékenysegek paly &Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- tervdokumentacio készités
- Utépiteés

Résztvevik és
felel@s

Tiszasz616s Kozség Onkorményzat

Partnerek

Roma Nemzetiségi Onkorményzat, Gorég Nemzetiségi Onkormaényzat, Civilek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: elkésziilt palyazat.
Kozéptavon: engedélyes tervdokumentacio

Hosszutdvon: miiszaki atadas — atvételi jegyzékonyv

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

- forrashiany

Szikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humaneréforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

HH és HHH gyermekek szamanak csékkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok szama évrdl évre ndvekszik

Célok -
Altaldnos

Altalanos: A gyermekvédelmi kedvezmény alapjan egy fére esé jovedelmi helyzet

81

Qud #~



megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Csaladokat tamogatdé rendszer kiépitése. Munkaerd-piaci

hosszutavu programokba vald bevonas.
idGegységekre Hosszutavon: Szil6k jovedelmének novelése.
bontasban
y X - palyazatiras
Tevékenységek paty

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- jelzérendszer miikodtetése
- 0nkéntesek bevonasa
- Munkalgyi Kdzpont kapcsolatfelvétel

Résztvevik és

Tiszaszél8s Kozség Onkormanyzat

felelGs
Munkaiigyi Kézpont, Csalddsegité szolgdlat, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
Partnerek Gorég Nemzetiségi Onkorményzat

Hatéridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovidtavon: elkészllt helyzetfelmérés, forumokrol késziilt jegyzékonyvek.

Kozéptavon: megirt palyazat, elindult

munkaerd-piaci programok.

tajékoztatdk, munkaszerzédések,

hosszutavon),
valamint Hosszutavon: egyuttmiikodések
fenntarthatosaga
Kockazatok RTY
PR s - forrashiany
és csokkentésiik ) . .
o o - inaktiv a célcsoport
eszkozei

Szikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai er6forras

Intézkedés cime:

»Esélyteremtés SNI és BTMN gyermekeknek”

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

SNI és BTMN gyermekek szdmanak névekedése

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: SNI és BTMN gyermekek szamanak novekedése miatt szilkséges
specialis szakemberek képzése.

Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Palyazati lehetdségekrdl tajékozodas. Szakemberek képzése.

ho’?szuta:vu HosszUtavon: A kiképzett szakemberekkel az SNI és BTMN gyermekekkel
id6egységekre 5 ; e G ;
p magasabb éraszamban torténd foglalkozas.
bontasban
Tevékenységek - helyzetfelmérés készités

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés
- képzési lehetdségrol tajékozodas

Résztvevik és
felelds

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat
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Partnerek

Altalanos Iskola, Napk&zi Otthonos Ovoda, Gyermekjoléti Szolgélat

Hatdridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: megszerzett tandsitvany.

Hosszutdvon: SNI és BTMN gyermekek igényeinek megfelel6 oktatds biztositasa.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany

Sziikséges erdéforrasok

- pénziigyi forras
- humaneréforrés
- technikai er&forras

Intézkedés cime:

»,Fokuszban a tehetséggondozas”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Aranyaiban kevesebb a tehetséges gyermek. A hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkoztatasa miatt kevesebb id6 jut a tehetséggondozasra, a tehetséges
gyermek folyamatos nyomon kovetésére.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Altaldnos: Tehetséges gyermekek egyéni tervekre
tehetséggondozas, iskolan kivili foglalkozas.
Rovidtavon: igényfelmérés.

Kozéptavon: Palyazati lehetdseégekrdl tdjékozddas. Iskolan kivili foglalkozasok

fejlesztési épllé

hosszutavu megtartdsa.
idGegységekre Hosszutavon: Tehetséges gyermekek fejl6désének biztositasa, folyamatos
bontasban nyomon kovetése.
. . - igényfelmérés készitése
Tevékenységek geny

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- iskolan kivili foglalkozasokroél tajékozddas
- palyazatkészités
- foglalkozasok megtartasa

Résztvevdk és

Tiszasz6l6s Kozség Onkorményzata

felelés
Kézségi Konyvtar és Szabadid6kozpont, Altalanos Iskola, Napkozi Otthonos
Barinsrh Ovoda, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gordg Nemzetiségi Onkormdnyzat,

Civilek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),

Rovidtavon: elkészilt igényfelmérés.
Kézéptavon: foglalkozasokrol késziilt fotok.
Hosszutavon: Tehetséges gyermekek
fejlédésiik folyamatos nyomon kovetése.

részére foglalkozasok megtartasa,
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valamint

fenntarthatdsaga
Kockazatok 5, 5 i
. - - forrashiany
és csokkentésik . -
s - inaktiv célcsoport
eszkdzei

Sziikséges er6forrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

,Onkéntes Program”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Onkéntes munkakultira nem ismert a fiatalok kérében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Altaldnos:  Onkéntes  munkakultdra
palyaorientdcios célzattal.
Rovidtavon: helyzetfelmérés, igényfelmérés.

Kézéptavon: Szakmak megismertetése a fiatalokkal, dnkéntesség jelentéségének

megismertetése a  fiatalokkal

hosszatavu : ;
idGegységekre megismertetese.
’ Hosszltavon: Onkéntes munkalehetdségek létrehozasa.
bontasban
; » - helyzetfelmérés
Tevékenységek Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- igényfelmérés
- 6nkéntes munkalehetdsége felkutatasa
- palyaorientdacids tandcsadas szervezés

Résztvevdk és

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzata

felel&s
Tiszasz6l6si  Reformdtus Egyhdz, Tiszaszdldsi Katolikus Egyhdz, Magyar
Voroskereszt, Haziorvos, Veéd6ndi szolgalat, Kozségi  Konyvtar  és
Partnerek Szabadidékozpont, Altalanos Iskola, Napkézi Otthonos Ovoda Roma Nemzetiségi

Onkormanyzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat, Civilek, Helyi vallalkozok

Hatéridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtdvon: elkésziilt helyzetfelmérés, igényfelmérés.
Kozéptdvon: onkéntes szerzddések, egylittmiikodési megallapoddsok.

Hosszutavon: Onkéntes munkahelyek, munkavallalok szaménak névekedése.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany

Szlkséges erdforrasok

- pénzlgyi forras
- humanerd&forras
- technikai eréforras

Gl #~
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Intézkedés cime:

»Ha rad szakad a szabadidg...”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Veszélyeztetett gyermekek szamanak névekedése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Szabadidé hatékony eltdltése tanitdsi sziinetben.

Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Pélyazati lehetdségekrdl tajékozddas. Programok, foglalkozdsok
szervezése, eszkozok heszerzése.

hosszutavu B y Fo o
) Hosszutavon: Veszélyeztetett gyermekek szémara szabadid6 hasznos
idGegységekre o o
g eltoltésének biztositasa.
bontdsban
, ) - helyzetfelmérés készitése
Tevékenységek ’y' o
. - palyazatiras
| Beavatiazas rogramok, foglalkozédsok szervezése
tartalma) pontokba Prog g
szedve
Résztvevik és - e T e B 2 i
o Tiszasz6lGs Kozség Onkormanyzata
felelds
Csalddsegit§ Szolgalat, Gyermekjoléti szolgalat, Kozségi Konyvtar és
Szabadid6kozpont, Altaldanos Iskola, Napkézi Otthonos Ovoda, Roma
Partnerek

Nemzetiségi Onkormanyzat, Gordg Nemzetiségi Onkormanyzat,

Hatéridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

- helyzetfelmérés készitése

- palyazati lehetdségek figyelése

- foglalkozasokon részt vett gyermekek szama
- fotok a megrendezett programokrol

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

- forrashiany

Sziikséges erdforrasok

- pénzigyi forras
- humaéaneréforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

,Fliggdség prevencid”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Szenvedély betegek szama magas a gyermekek kérében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozeép- es
hosszutavu
idGegységekre

Altaldnos: Figyelem felhivas szenvedélybetegségek veszélyeire.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Pélyazati lehetdségekrdl
eléadédsok megtartasa.

Hosszltavon: Szenvedélybetegek szdmanak csokkentése.

tajékozodas. Képzések, felvilagosito
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bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés készitése

- palyazat benyujtasa

- programok, felvilagosito el6adasok szervezése
- tanacsadas szervezés

Résztvevik és

Tiszasz6lGs Kozség Onkormanyzat

felelGs
Haziorvos, Védénéi szolgalat, Kbzségi Konyvtar és Szabadidékozpont, Altalanos
—— Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gérdg Nemzetiségi Onkormanyzat,

Civilek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Révidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.
Kozéptdvon: programokrol, eléadasokrol készilt fotok.

Hosszltavon: Szenvedélybetegek szaménak csdkkentése.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

- forrashiany

Sziikséges eréforrasok

- pénzligyi forras
- humanerdforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Csaladbarat kbzosségi tér és programok”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magdnyérzet kialakuldasa a ndk kérében (nem csak az anya mentalis allapota
lehet rosszabb csaladi konfliktushoz is vezethet)

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

Altaldnos: Csalddbarat kérnyezet kialakitasaval, kozosségi tér teremtése a
célcsoport szamdra is.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.

rovid-, kozép- és Kozéptavon: Palyazati lehetdségekrdl tajékozddas. Kozteriletek feldjitasa.
hosszutavu Programok szervezése. Kulturalodas lehetdségének biztositasa.
idGegységekre Hosszutdvon: Csaladbarat kornyezet kialakitasdval hangstlyozzuk a csaladok
bontashan fontossagat, az anyak, a nék tiszteletét.

3 ; - helyzetfelmérés készitése
Tevékenységek y

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- palyazat készitése
- tervdokumentacio készitése
- rendezvények szervezése

Résztvevdk és
felelés

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

Dl H#~
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Partnerek

Kozségi Konyvtar és Szabadiddkdzpont, Civilek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosdga

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.

Kdzéptdvon: programokrdl, rendezvényekrdl készilt fotok, kdzosségi terek
épitéserdl késziil miiszaki atadas — atvétel jegyzékonyv.

Hosszutdvon: Csaladbarat kornyezet |étrehozasa.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany

Sziikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai er&forras

Intézkedés cime:

»GYES-r6| visszatérdk integracidja”

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

GYAS, GYES-rél valé visszatérés megkonnyitése a munkaerépiacra

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: A szegénység kialakuldsanak kockazatanak csokkentése.
Révidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Palyazati lehetdségekrdl tajékozodds. Részmunkaidds foglalkoztatas

Foa tamogatdsa. Gyermekek napkozbeni ellatdsat biztosité intézmények
hosszatavu P .
id8eavséekre mikddtetése.
g,y B Hosszutdvon: N6k foglalkoztatdsanak novelése.
bontasban
. . - palyazatiras
Tevékenységek paty

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés készitése
- részmunkaidds munkahelyek létrehozasa
- csaladi napkozi létrehozdsédnak tdmogatdsa

Résztvevdk és
felel6s

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

Partnerek

Munkaligyi Kozpont, Csaladsegité szolgalat, Gyermekjdléti szolgalat, Civilek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: elkészilt helyzetfelméres.
Kozéptavon: megirt palydzat, munkaszerzédések.

Hosszutavon: egyuttm(ikodési megallapodasok.
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Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany
- inaktiv a célcsoport

Sziikséges erGforrasok

- pénzigyi forras
- humaneréforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

,Egészségmegorzés”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

NGk kérében sziirGvizsgalatok fontossaganak hangsilyozasa

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Célcsoport egészségiigyi allapotanak javitdsa, valamint a prevencid
fontossagdnak kiemelése.

Rovidtavon: helyzetfelmérés.

hosszutavu Kozéptavon:  Pdlyazati  lehetdségekrél  tdjékozodds.  Szlirbvizsgalatok
id6egységekre gyakorisagdnak novelése. Egészséges életmadra vald nevelés, tajékoztatas.
bontasban Hosszutédvon: Célcsoport egészségiligyi allapotanak javitasa.

. ; - palyazatfigyelés
Tevékenységek ey gy

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetelemzés készités

- alapellatas eszkéz és eréforras felmérése
- tandcsadas szervezés

- szlir6vizsgélat szervezés

Résztvevdk és

Tiszasz6l8s Kozség Onkormanyzat

felel&s
Héziorvos, Védénéi Szolgalat Kozségi Konyvtar és SzabadidSkozpont, Altaldnos
Partnerek Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat, Gordg Nemzetiségi Onkormanyzat,

Civilek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossz(tavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovidtavon: elkészilt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: szlirGvizsgélatok szama, vizsgalaton részvettek szama.

Hosszlutavon: Célcsoport egészségiigyi dllapotanak javitasa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- forrashiany

Sziikséges erGforrasok

- pénzigyi forras
- humaneréforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

~NGk jogai”

Od #~
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Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Csaladon beliili erszak megel6zése

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: A csalddon beliili erészak megjelenésének megel6zése.

Révidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Pélyazati lehetGségekrdl tajékozddas. Helyi szervezetekkel lakossag
tajékoztatasa, hogy krizishelyzetben hova lehet fordulni. Helyi érdekérvényesités

hosszutavu o e
S b kialakitdsa.
g,y & Hosszutavon: Csaladon bellli erészak el6forduldsanak megelGzése.
bontasban
; , - palydzatiras
Tevékenységek pa'y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés készitése
- tajekozatok anyagok készitése
- tovabbképzések

Résztvevik és

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat

felelds
Csaladsegité szolgalat, Gyermekjoléti szolgdlat, VéddndGi szolgalat, Napkozi
Partnerek Otthonos Ovoda, Altalanos Iskola, Civilek

Hatéridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Révidtavon: elkészilt helyzetfelmérés.

Kézéptavon: megirt palyazat, elkésziilt tajékozaté anyagok.

hosszutavon), — B ; ; o
. ) Hosszutavon: egylittmiikodési megallapodasok civil szervezetekkel.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok L
o - - forréashiany
és csOkkentésik : ; ;
. - inaktiv a célcsoport
eszkozei

Sziikséges erGforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

......

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Alacsony informatikai jartassag az idések kérében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Informatikai oktatas szervezése idGsek szamara.

Rovidtavon: igényfelmérés.

Kézéptavon: Palyazati lehetGségekrdl tajékozodas. Eszkdzok beszerzése, oktatas
szervezése.

hosszdtavu iy o S T Qg e . ;
e y \ Hosszatavon: Informatikai tudas hianyabdl adoédo hatranyok csokkentése az
idGegységekre = s s
. iddsek korében.
bontasban
Tevékenységek - palyazatiras

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- igéenyfelmérés készitése
- oktatés szervezése
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Résztvevdk és

Tiszasz6l8s Kozség Onkorményzat

felelds
Altalanos Iskola, Kézségi Kényvtar és Szabadidékdzpont, Szocidlis szolgdltaté
Partnerek kdzpont, Civilek

Hatéridd(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovidtavon: elkésziilt igényfelmérés.

Kozéptévon: megirt pdlydzat, megtartott képzések szama.

hosszltavon e (s . .
; ) Hosszutavon: digitalis irastudatlansag szamanak csckkenése.

valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok N
P £ i - forrdshiany
és csokkentésiik ; ; ;

. - inaktiv a célcsoport
eszkozei

Szlkséges eréforrdsok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai er&forras

Intézkedés cime:

»Egylitt — Egymasért”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas az egyediil él6k aranya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Altalanos: Kozosség teremtése egyediil él6k szamra.
Roévidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptdvon: Palydzati lehetGségekrdl tajékozodas. Programok, rendezvények

hosszatavu szervezése. Civil szervetek, klubok Iétrehozasanak tdmogatasa.
idGegységekre HosszUtavon: Magényérzet csokkentése az id&sek kirében.
bontasban

y . - palyazatiras
Tevékenységek pary

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- igényfelmérés készitése
- rendezvénye, programok szervezése

Résztvevik és

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

felelGs

Kozségi Konyvtar és Szabadid6kozpont, Szocialis szolgéltaté kozpont,
Partnerek Csaladsegité szolgalat, Civilek
Hatarid6(k) pontokba |2015.07.01.
szedve 2018.07.01.
Eredményességi Rovidtavon: elkészilt igényfelmérés.
mutatok és annak
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dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kozéptdvon: megirt palyazat.

Hosszutavon: megtartott programok, rendezvények.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany
- inaktiv a célcsoport

Sziikséges erdforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforrds

Intézkedés cime:

»Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas”

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Izolacié, lakasfenntartas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas kiépitése.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Pdlydzati lehetdségekrdl tajékozddas.  Ellatdsat  biztositd

hosszutavu intézmények m(ikodtetése.
idGegységekre Hosszltavon: lzolacid csokkentése, segitség nyujtas a lakasfenntartasban.
bontasban
. . - palyazatiras
Tevékenységek pa'y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés készitése
- munkahelyek létrehozasa
- id&sek folyamatos ellatasa

Résztvevik és
felel@s

Tiszasz6l8s Kozség Onkormanyzat

Partnerek

Szocialis Szolgaltato Kdzpont, Munkaligyi Kozpont

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: elkészilt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: megirt palyazat, munkaszerzédések.

Hosszutavon: ellatasban részesil6k szama.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- forrashiany

Szlikséges eréforrasok

- pénziigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras
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Intézkedés cime:

,Utépités”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Koézlekedési nehézség belteriileten a kiépitetlen belteriileti utak magas aranya,
valamint a jardak allapota miatt.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kdzép- és

Altalanos: Kiépitett utak aranyanak novelése, jelenleg kb. 50%.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Pélydzati lehetGségekrdl

tajékozodas.  Tervdokumentaciok

hosszutava készitése, engedélyeztetés.
id6egyseégekre Hosszttavon: Utépités, Utfeldjitds, jardaépités.
bontasban
- palyazatiras
Tevékenységek - helyzetfelmérés készitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- tervdokumentacié készités
- engedélyeztetési eljaras
- Utépités

Résztvevdék és
felel@s

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat

Partnerek

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat, Szocialis
Szolgaltatd Kdzpont

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kozép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Révidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: megirt palydzat, elkészilt tervdokumentaciok.

Hosszutavon: miszaki — atadds atvételrél szolo6 jegyzékonyvek.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- forrashiany

Sziikséges erdforrasok

- pénzlgyi forras
- humaneréforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Blinmegel&zés”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id6sek gyakran vallnak aldozatta.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontashan

Altaldnos: Blincselekmények szamdnak csokkentése.

Rovidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Pélyazati lehet&ségekrdl tajékozddas. Eszkozok
Blinmegel6zési el6adasok szervezése. Térfigyel6 rendszer kiépitése.
Hosszutavon: A telepiilés biztonsdgosabba tétele.

beszerzése.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- pélyazatirds

- helyzetfelmérés készitése

- programok, eléadasok tartasa

- eszkodzok beszerzése, térfigyeld rendszer kiépitése

Résztvevik és

Tiszasz616s Kozség Onkormanyzat

felel8s
Renddrkapitanysag, Tiszasz6lGsi Polgar6r Egyesiilet, Szocialis szolgdltatd
Partnerek kdzpont, Civilek
Hatarid6(k) pontokba |2015.07.01.
szedve 2018.07.01.
Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltséga,
forrasa

(révid, kozép és

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.

Kozéptavon: megirt pdlyazat.

hosszutdvon), e L . " BT e g S
. ) Hosszdtavon: blincselekmények eléforduldsardl sz6lo statisztikai adatok.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok L
g g - forrashiany
és csokkentésik : ; .
. - inaktiv a célcsoport
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

- pénzigyi forrds
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Esélyteremtés”

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Specidlis munkahelyek hidnya fogyatékos személyek részére

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Specidlis munkahelyek |étrehozasa.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Palyazati lehet&ségekrdl

tajekozodas. Specidlis munkahelyek

hosszutavu Iétrehozasanak tdmogatasa.
idGegységekre Hosszutdvon: Munkanélkili fogyatékos személyek szamanak csékkentése.
bontdsban
. . - palyazatiras
Tevékenységek pa'y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés keszitése
- munkahelyek létrehozasa

Résztvevik és
felelgs

Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat

Partnerek

Munkatgyi Kdzpont, Szocialis szolgaltato kdzpont, Civilek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrédsa

(rovid, kozép és

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.

Kozéptdvon: megirt palyazat.

hosszutavon L .
; ) Hosszutavon: munkaszerzédések.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Y
G e . - forrashiany
és csokkentésiik . , .
- - inaktiv a célcsoport
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

- pénzigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»Lépéselényben”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepulési kozintézményekben akadalymentesités csak részben megoldott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Kdzintézmények teljes akadalymentesitése.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Palydzati lehetdségekrdl

tajékozodds. Tervdokumentaciok

hosszatavua készitése. Eszkdzok beszerzése.
id6egységekre Hosszltdavon: Intézmények akadalymentesitése.
bontashan
7 ; - palyazatiras
Tevékenységek P Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyzetfelmérés készitése
- engedélyeztetési eljarasok
- eszkozok beszerzése

- miszaki kivitelezés

Résztvevik és
felelds

Tiszasz616s Kozség Onkorményzat

Partnerek

Altaldnos Iskola, Kényvtar és Szabadidékozpont, Onkormanyzati Hivatal Szocidlis
szolgaltato kdzpont, Civilek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: elkésziilt helyzetfelmérés.
Kozéptavon: megirt palyazat.

Hossztavon: akadalymentesitett éplletek szama.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkdzei

- forrashiany

Szikséges erdforrasok

- pénzigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras
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Intézkedés cime:

»Utépités”

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Kozlekedési nehézség belteriileten. A kiépitetlen belteriileti utak magas
aranya, valamint a jardak allapota miatt.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Kiépitett utak aranyanak novelése, jelenleg kb. 50%.
Rovidtavon: helyzetfelmérés.
Kozéptavon: Palydzati lehetdségekrél

tajékozodds. Tervdokumentaciok

hosszutava készitése, engedélyeztetés.
id6egységekre Hosszttavon: Utépités, Gtfelujitas, jardaépités.
bontasban
- palyazatiras
Tevékenységek - helyzetfelmérés készitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- tervdokumentacio készités
- engedélyeztetési eljaras
- Utépiteés

Résztvevdk és

Tiszasz6l6s Kbzség Onkormanyzat

felelds
Roma Nemzetiségi Onkorményzat, Gérog Nemzetiségi Onkormanyzat, Szocidlis
Partnerek Szolgaltato Kozpont, Civilek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

Révidtavon: elkésziilt helyzetfelmerés.

Kézéptavon: megirt pdlydzat, elkésziilt tervdokumentaciok.

hosszgtavon), Hosszutavon: miszaki — atadas atvételrdl szolé jegyzGkonyvek.
valamint

fenntarthatosaga

Kndkzatak - forrashiany

és csokkentésiik

eszkozei

Szikséges eréforrasok

- pénzigyi forras
- humanerdéforras
- technikai eréforras

Intézkedés cime:

»,Tamogato szolgalat létrehozasa”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Onallo életvitelt tAmogaté szolgaltatds hianya

Celok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozep- és
hosszutavu
id&egységekre

Altalanos: Onalld életvitelt tdmogatd szolgaltatas |étrehozasa.
Révidtavon: helyzetfelmérés.

Kozéptavon: Palyazati lehetGségekrdl tajékozddas. Eszkozok beszerzése.
Tamogato szolgalati rendszer bevezetése. Ellatast biztosité intézmény
miikodtetése.

Hosszutavon: Tamogato szolgalat lizemeltetése.
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bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazatiras

- helyzetfelmérés készitése
- intézmény lizemeltetése
- eszkdzok beszerzése

Résztvevok és
felel@s

Tiszasz616s Kozség Onkorményzat

Partnerek

Szocidlis Szolgaltatd Kézpont, Civilek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015.07.01.
2018.07.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Révidtavon: elkészilt helyzetfelmérés.

Kozéptavon: megirt palyazat.

Hosszutavon: ellatasban részesuldk szama.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

- forrashiany

Sziikséges erdforrasok

- pénzigyi forras
- humanerdéforras
- technikai er6forras

4
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

Az intézkedés

A helyzetelemzés
kbvetkeztetéseibe

A célkitlizés
dsszhangja egyeb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés

foglalkozdsok

mulasztasok

Intézkedés X n feltart Az intézkedéssel A Az intézkedés Az intézkedés oz 2 . = sziikséges P
sorszama CImE, , esélyegyenl&ségi elérni kivant cél strategial tartalma felelgse megval?s.lta?anak er_ed"rrleqye'esseget erdforrasok Eredmenye'ln‘ek
megnevezése g dokumentumokka hatérideje méré indikator(ok) ) ... . | fenntarthatésdga
probléma | (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben &6k és a romak esélyegyenldsége
1 , Ut a munka | Tartds Munkanélkilisé Munkanélkiilisé | Onkormanyzat | 2015.07.01. Elkészilt -humaén folyamatos
irdnyaba” munkanélkiliek | g csékkenése g enyhitése helyzetfelmérés, | - technikai
szama megtartott
tendencidlisan képzések szama,
névekszik bizonyitvanyok
szama,
munkaltatd
igazolasok
szama
2 ,Adakozz” —| Anyagi hatrany | Eszkozhiany Eszkozok Onkorményzat | 2015.07.01. Elkészult Technikai folyamatos
Iskolai  szerek | miatt megszintetése gy(jtése 2018.07.01. igényfelmérés, | er&forras
gy(ljtése iskolaszerek eszkozok humaneréforras
hianya kiosztasarol
készult &tvételi
elismervények
3 ,Pozitiv példa” | Negativ csaladi | Pozitiv  példak Pozitiv  példdk | Onkorméanyzat | 2015.07.01. Tajékoztatokrol | Technikai folyamatos
mintak allitdsa a negativ megismertetése 2018.07.01. készilt eréforras,
csaladi fényképek, huménerdéforras
mintakkal foglalkozasok , pénziigyi forras
szemben szama
4 LEletcél” Pozitiv jovGkép | Kdvetendd ElGaddk Onkormanyzat | 2015.07.01. Megtartott Technikai folyamatos
hidnya, életutak meghivéasaval 2018.07.01. el6adédsok eréforrds,
céltalansag megismerése, kovetendd szama, fotdk humanerd&forras
bemutatasa életutak , pénziigyi forras
megismerese
5 JKonfliktuskezel | Szocidlis Szocialis Mediator Onkorményzat | 2015.07.01. Megszerzett Technikai folyamatos
\ és fejlesztése” | kompetencia kompetencia képzés, 2018.07.01. tanusitvany, eréforrds,
hianya szintjének kapcsolatépités megtartott humanerdforras
emelése mas foglalkozasok , pénziigyi forras
intézményekkel, szama, iskolai
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tartasa csokkentése
6 ~Egyenlék Romdakkal Diszkrimindcio Kozosségépitd | Onkorméanyzat | 2015.07.01. Rendezvényekrd | Technikai folyamatos
vagyunk” szembeni megsziintetése rendezvények, 2018.07.01. |, programokrdl | eréforras,
diszkriminécié programok készlt fotok humdneréforras
, pénzigyi forras
7 LFelnéttképzés” | Alacsony iskolai | Alacsony Képzések, Onkormanyzat | 2015.07.01. Megtartott Technikai folyamatos
végzettség, végzettségl tandcsadds 2018.07.01. képzések szama, | eréforras,
szakképzettség | munkanélkuliek szervezése megszerzett huméneréforras
hianya szamanak bizonyitvanyok, |, pénzigyiforrds
csokkentése tanusitvanyok
szama
8 ,Egészségre Munkdra vald | Lakossag Sz(irévizsgalatok | Onkormanyzat | 2015.07.01. Szlirévizsgdlatok | Technikai folyamatos
nevelés” alkalmatlansag, | egészségligyi szervezése, 2018.07.01. szama eréforras,
megromlott allapotanak egészséges humaneréforras
egészségi javitdsa életmodra  vald , pénzligyi forras
allapot nevelés
9 L»Tudatos Eladdsodottsag, | Lakossag Foglalkozasok, | Onkormanyzat | 2015.07.01. Foglalkozasok Technikai folyamatos
haztartasvezeté | tdjékozatlansdg. | addssagalloman tanacsaddsok 2018.07.01. szama, az | eréforrds,
s” yanak szervezése azokrdl  késziilt | humaner&forrds
csdkkentése, fotok , pénzlgyi forras
életmindség
javitasa
10 ,Turisztikai Telepliléstink Tiszasz6l6s Utépités Onkormanyzat | 2015.07.01. Miszaki Technikai folyamatos
vonzerd gazdasagilag a | turisztikai (kiilterdleti, 2018.07.01. dtadasrol eréforras,
fejlesztés” leghatranyosabb | vonzerejének kerékpérut) késziilt huménerdéforras
teleplilések kozé | fejlesztése jegyzékdnyv , pénziigyi forras
tartozik.
Il. A gyermekek esélyegyenl8sége
1 HH és HHH | Rendszeres A Csalddokat Onkorményzat | 2015.07.01. Megirt pélyazat, | Technikai folyamatos
gyermekek gyermekvédelmi | gyermekvédelmi tdmogatd 2018.07.01. tajékoztatok, eréforrés,
szamanak tamogatasok kedvezmény rendszer munkaszerz6dés | huménerdéforras
csokkentése szama évrél | alapjan egy fére kiépitése, ek, elindult | , pénzigyi forrés
évre novekszik | esé jovedelemi Munkaer&piaci munkaerépiaci
helyzet javitasa programokba programok
vald bevonds
2 JEsélyteremtés | SNl és BTMN | SNI és BTMN Szakemberképz | Onkormanyzat | 2015.07.01. Megszerzett Technikai folyamatos
SNl és BTNM | gyermekek gyermekek és 2018.07.01. tanusitvany erdforrds,
gyermekeknek” | szdmdnak szamanak humanerdforras
novekedése novekedése , pénziigyi forras

miatt szikséges
specialis
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F o

szakember

képzés
3 LFGkuszban a|A hatranyos | Tehetséges Iskolan kiviili | Onkormanyzat | 2015.07.01. Foglalkozasrél | Technikai folyamatos
tehetséggondoz | helyzet( gyermekek foglalkozas 2018.07.01. készilt fotok erdforrds,
as” gyermekek egyéni humaneréforrés
miatt kevesebb | fejlesztési , pénziigyi forras
id6 jut a | tervekre épulé
tehetséggondoz | tehetséggondoz
asra asa, iskolan
kivili
foglalkozas.
4 ,Onkéntes Onkéntes Onkéntes Onkéntes 2015.07.01. Onkéntes Technikai folyamatos
program” munkakultdra munkakultara munkalehet8ség 2018.07.01. szerzédeések, eréforras,
nem ismert a | megismertetése felkutatasa, egylttmiikédési | humanerdforras
fiatalok korében | a fiatalokkal palyaorientacios megallapodasok | , pénzugyi forras
palyacrientdcios tandcsadas
célzattal szervezés
5 ,Ha rad szakad a | Veszélyeztetett | Szabadidé Programok, 2015.07.01. Foglalkozasokon | Technikai folyamatos
szabadidé...” gyermekek hatékony foglalkozasok 2018.07.01. részt vett | eréforrds,
szaménak eltdltése tanitasi szervezése, gyermekek humanerdforras
névekedése szlinetben eszkdzbeszerzés szdma, , pénziigyi forras
programokrol
készult fotak
6 LFlggdség Szenvedélybete | Szenvedélybete Felvilagositd 2015.07.01. Programokrol, | Technikai folyamatos
prevencio” g szama magas a | gek  szdmanak eléadésok, 2018.07.01. el6adasokrol eréforrés,
gyermekek csokkentése programok készult fotok huménerdforras
korében szervezése , pénzigyi forras
Il. A ndk esélyegyenlGsége
i ,Csaladbarat Maganyérzet A csaladok, Kozosségi  tér 2015.07.01. Mlszaki atadds | Technikai folyamatos
kozosségi tér és | kialakulds a nék | anydk, nék épitése, 2018.07.01. - atvételrdl | eréforras,
programok” korében tiszteletének kozteriletek sz6lo huménerdforras
fontossagat felvjitasa, jegyz&konyv, , pénzigyi forras
hangsulyozzuk kozosségi programokrol
programok készlt fotok
szervezése,
kultaralodas
lehetdségének
biztositdsa
2 ,GYES-rdl GYAS, GYES-r6l | A szegénység Részmunkaidds 2015.07.01. Munkaszerzédé | Technikai folyamatos
visszatérék visszatérés kialakuldsanak munkahelyek 2018.07.01. sek, erdforras,
integracidja” megkdnnyitése | kockdzatanak |étrehozasa, egylttmiikodési | humanerdforras
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a csokkentése csaladi napkozi megdllapodasok |, pénziigyi forras
munkaerGpiacra |étrehozasanak
tamogatdsa
3 LEgészségmegbr | NOk korében | Egészségligyi Eszkdzbeszerzés 2015.07.01. Szlirévizsgalatok | Technikai folyamatos
zés” szlirvizsgalatok | allapot javitasa ; tanacsadas 2018.07.01. szama, erdforras,
fontossaganak szervezése, vizsgélaton huménerdforras
hangstlyozasa sz(irgvizsgdlat résztvettek , pénzigyi forras
szervezés szama
4 NGk jogai” Csaladon beldli | A csaladon tajékoztatod 2015.07.01. Elkészult Technikai folyamatos
erdszak beltli  erészak anyagok 2018.07.01. tajékoztatd eréforrés,
megelbzése megjelenésének készitése, helyi anyagok humdnerdforrds
megel6zése érdekérvényesit , pénzlgyi forras
és |étrehozésa
IV. Az idGsek esélyegyenlSsége
1 ,Digitalis Alacsony Digitalis Képzések 2015.07.01. Megtartott Technikai Folyamatos
iradstudas informatikai irastudatlansag szervezése 2018.07.01. képzések er6forras,
iddseknek” jartassag az | csokkentése idGsek szamara humdneréforrds
id6sek kérében , pénziigyi forrds
2 LEgyltt — | Magas az | Kozosség Programok, 2015.07.01. Megtartott Technikai Folyamatos
Egymasért” egyedil élék | teremtése rendezvények 2018.07.01. programok, eréforrés,
aranya egyeddl élék szervezése, civil rendezvények humanerdéforras
szamara szervezetek, , pénzugyi forrds
klubok
létrehozédsanak
tdmogatdsa
3 Jelzérendszere | lzolacio, Jelz6rendszeres Ellatds 2015.07.01. Munkaszerzédé | Technikai Folyamatos
s hazi | lakasfenntartds | hazi bevezetése, 2018.07.01. sek, ellatottak | eréforrds,
segitségnyujtas” segitségnyujtds illetve az ellatast szama humaneré&forras
kiépitése biztositd , pénziigyi forras
intézmény
fenntartdsa
4 ,Utépités” Kozlekedési Kiépitett  utak Utépités, 2015.07.01. Elkésziilt Technikai folyamatos
nehézségek aranyanak utfeldjitas, jarda 2018.07.01. tervdokumentac | eréforras,
belterlileten, a  névelése. épités iok, m(iszaki | humanerd&forras
kiépitett  utak atadas — |, pénzugyi forras
ardnya magas, atvételrdl szolé
valamint a jegyzdkonyvek
jardak allapota
miatt.
5 ,Blinmegel&zés” | Az idések | Blincselekmény Programok 2015.07.01. Megirt Technikai folyamatos
gyakran vallnak | ek  szaménak eladasok 2018.07.01. palyazatok, eréforrds,
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aldozattd csokkentése tartasa, blincselekmény | humaneréforras
eszkozdk ek , pénzugyi forras
beszerzése, el6fordulasardl
térfigyeld sz0l6 statisztikai
rendszer adatok
kiépitése
V. A fogyatékkal é16k esélyegyenlSsége
1 ,Esélyteremtés” | Specidlis Specialis munkahelytere 2015.07.01. munkaszerzddés | Technikai folyamatos
munkahelyek munkahelyek mtés 2018.07.01. ek eréforrds,
hianya |étrehozdsa humaneréforras
fogyatékos , pénziigyi forrds
személyek
részére
2 ,Lépésel6nyben | A telepiilési | Kdézintézmeények épulet-felujitas 2015.07.01. Miiszaki atadas- | Technikai folyamatos
" kozintézmények | teljes 2018.07.01. atvétel eréforras,
hen az | akadadlymentesit jegyzdkonyv humanerdforras
akadalymentesit | ése , pénziigyi forras
és csak részben
megoldott
3 LUtépités” Kozlekedési Kiépitett  utak Uténpités, 2015.07.01. Miszaki &tadas | Technikai folyamatos
nehézség aranydnak utfeldjitas, 2018.07.01. - atvétel | eréforras,
belteriileten novelése, jardaépités jegyzékonyv huméneréforras
jelenleg kb. , pénzigyi forras
50%.
4 .Tamogatd Onélla életvitelt | Onalld életvitelt Témogatd 2015.07.01. Ellatasban Technikai folyamatos
szolgélat tamogato tamogato szolgdlat 2018.07.01. részesiilgk erdforras,
létrehozasa” szolgdltatas szolgéltatas létrehozasa, szama humdnerdforras
hidnya |étrehozasa lizemeltetése , pénziigyi forrds
——
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3. Megvaldsitds

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezet6i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m{ikodé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezet§it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kdvetben biztositsak, hogy az intézménylik mlikodését érintd, és az esélyegyenl@ség
szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épuljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmaodra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint( akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvalGsitasdra, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantéldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelds Forumot hoz létre és m(ikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptiléstinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepilés képviselG-testilletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el&segitették-e
a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U beavatkozasok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képvisel§-testileti
ddntésre

- az esélyegyenlséggel dsszefiiggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa




Az esélyegyenlGség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) heszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénysegben
élék esély-
egyenldségével

foglalkozo

miinkarcAanart

Fogyatékkal élék IdGsek esély-

esely- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlgségével egyenldségével

foglalkozo
munkacsoport

foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban lésezik.

A Férum mikoédését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyzékonyv készal.
A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozadsi teriilet végrehajtasara felelst jeldlhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb

munkacsoportokat hozhat létre.



Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizélasara az egyes beavatkozdsi teriletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadadsat megeléz6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsd tlésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitésaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselsit, az
intézményeket és az egylttm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiillénbz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a Jegyzé felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm(ikodik a HEP Forum vezetGjével.
- Felel@sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseli és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmad elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és felelGssége:
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a HEP IT megvaldsitasdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

dsszehangolasa, instrudlasa),

- aHEPIT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenl@ség sérllésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kézbsen

- a HEP Forum osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseli és a telepllési intézmények vezetGi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténé maradéktalan
érvényesilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban &lld, szamukra
szolgéltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kovesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztds, egylttmikddési
kotelezettség alapjan a telepllési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-oft,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgdlat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP Férum 30 napon bell
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felelGsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benydjtastdl szamitott 30 napon beltl megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselGtestlletének a sziikséges intézkedeésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel&s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel&sségre vonasarol.

Az egyenld banasmaod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani sziikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges véltozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.
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4, Elfogadas maddja és datuma

I. A Tiszasz6l6s Kdzségi Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtbrtént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kévetSen Tiszasz616s kozség képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 59/2013. (VI.26.) szdmu hatarozatéval elfogadta.

Mellékletek:

Tiszaszél6s, 2013. junius 27.
e m@&w

Kerekes Andras ; N Debrédiné Zoboki Magdoln
Polgdrmester - 3—':"'" jegyz6

A Tiszasz6l6s Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl§ségi Programjanak partnerei ismerik a Hel
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevekenyeﬁ'res;t kivannak venni.

C

Tiszasz616s, 2013. janius 27.

Tiszasz6l6s, 2013. janius 27.

Tiszasz6l6s, 2013. jlnius 27.

Tiszasz616s, 2013. junius 27.

Tiszasz6lds, 2013. jlnius 27.
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Tiszasz616s, 2013. junius 27. Partner alalras

Tiszasz6l6s, 2013. junius 27.
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"Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kdzdés munkén alapul, és nem kizdrdlagosan egy ,partneri aldirdssa

dokumentum

AJegyzek soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
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® A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikdzéséval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R— részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.
% pz adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




